


Profili professionali

IT



Chi cerchiamo?

Cittadini

Europei

Conoscenza di 
almeno due lingue 

europee

Adattabilita’ a 
Teams 

multiculturali
Laureati e non



Cosa offriamo?

Lavoro stimolante Equilibrio vita privata-lavorativa

Ambiente internazionale Iniziative ‘’well-being’’

Condizioni flessibili Collaborazione

#Shaping Europe insieme Inclusione, diversita’, uguaglianza

Mobilita’ interna                                      Ottimi stipendi e benefits

Corsi di formazione



www.eucareers.eu

http://www.eucareers.eu/


COMPETITIONS 

Permanent Officials 



Due tipi di Competitions

‘’Specialists’’

➢ Campi specializzati

➢ E’ richiesta experienza

specializzata

➢ Per laureati e non 

(molti anni di 

esperienza)

➢ Livelli AD6, AD7, AST3

‘’Generalists’’

➢ Campi generali (Law, 

Audit, Economics, Public 

Administration, …)

➢ No esperienza

specializzata richiesta

➢ Principalmente per 

Laureati
➢ Livello AD5



Competition per Specialists 

‘’Generalists’’
Talent Screener 

Centro di 

valutazione

Reasoning Skills
Field Related Test



Competition per Generalists 

‘’Generalists’’

Probabilmente

Settembre 2023
Centro di 

valutazione

- Competenze

generali

- Colloquio

- Presentazione

orale

Reasoning skills: 

- pass/fail basis

* Conoscenza EU:

Open book test 

* Digital skills 

tests 



Talent Screener

‘’Generalists’’

Domande per 

selezionare i 

candidati sulla

base delle loro

qualifiche

(nella seconda 

lingue – e.g. 

INGLESE)



Reasoning Skill Tests 

‘’Generalists’’

In 1 delle 24 lingue 

ufficiali dell’EU

ragionamento verbale 

ragionamento numerico

ragionamento astratto



Field Related Tests 

‘’Generalists’’

• Domande specifiche per il profilo (MCQ)

• Test comprensione della lingua (MCQ)

• Traduzioni

• Etc. 



Assessment Centre 

‘’Generalists’’

- Circa il triplo dei

successful 

candidates arriva

a questo punto.

- Nella seconda

lingua (e.g. 

inglese).

- Diversi tests.

Case study/test scritto nel settore

Colloquio basato su Situational 
Competency

Structured interview

Presentazione orale

Colloquio

Colloquio motivazionale



Assessment Centre: 
8 competenze richieste e testate 

‘’Generalists’’



Assessment Centre: 
nuove competenze richieste dal 2023 

‘’Generalists’’



Successful Candidates 

‘’Generalists’’



‘’Generalists’’



Other Staff 



Categorie

Contract agents

(CAST)
Temporary agents Interim staff 

Freelancers
Seconded National 

Experts
Trainees



Contract Agents  



Profili permanentemente disponibili



STAFF PERMANENTE
Selection procedure

Registrazione

sempre 

aperta

Preselezione

da servizi di 

recrutamento

Selezione da 

EPSO (MCQs):

Reasoning tests (Verbal, 

numerical, abstract) in 

Language 1

Competency test 

(knowledge in the field) 

in Language 2

Colloquio con 

servizio di 

recrutamento

Risultati validi per 10 anni, se 

positivi

Risultati validi per 5 anni, se 
positivi

Recrutamento



Ad-Hoc vacancies 



Traineeships



Traineeships nelle istituzioni EU 
- Tutte le istituzioni europee offrono traineeships
- Consultate il sito EPSO per tutti i links: Job opportunities > 
Traineeships



5 mesi
01/03 - 31/07
01/10 - 28/02

retribuito
(± €1.200)

Brussels
Luxembourg

+ representations

1.800 
trainees/anno

Partecipazione
attiva nel lavoro

dell’Unione
Molti partecipanti

BLUEBOOK TRAINEESHIP 



BLUEBOOK TRAINEESHIP 

Laurea
Triennale 

Conoscenza di 
almeno due lingue 

europee

Almeno 1 lingua 
deve essere:

Non e’ 
necessaria

cittadinanza EU 

Nessun limite
d’eta’

Rispettare le 
deadlines

Nessuna esperienza
in istituzioni EU 
superiore a 6 

settimane



Presentare domanda a Gennaio 2023 per la traineeship a Ottobre 2023 

Presentare domanda tra il 16 luglio e il 31 Agosto 2023 per Marzo 2024 

Domanda
online 

controllo
idoneita’

Pre-
Selezione Selezione

12.000

candidati

(circa) 

2.500

‘Blue Book’ 

preselezionati

900

(Circa) ricevono

un’offerta

http://ec.europa.eu/stages/index_en.htm

http://ec.europa.eu/stages/index_en.htm


eucareers.uniroma2@gmail.com

LinkedIn: Caterina Salituro

www.eu-careers.eu

mailto:eucareers.uniroma2@gmail.com

