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TITOLO: CONTRASTARE CON SUCCESSO IL MOBBING E LE MOLESTIE (SESSUALI 

E PSICOLOGICHE) SUL LUOGO DI LAVORO 

 (PROGETTO CED 4: 32 ore) 

 

Dipartimento di Scienze Umane e dell’innovazione per il territorio e Ufficio della Consigliera di 

Parità della Provincia di Varese.  

TITOLO ATTIVITÀ DIDATTICA O 

MODULO 

DOCENTE  N. ORE DATA ORA 

 

1.Introduzione al corso “Le molestie 

sul lavoro” 

2. “Lectio magistralis introduttiva” 

“Educare all’emancipazione” 

 

 

 

 Prof. Barbara Pozzo 

Cattedra UNESCO 

“Uguaglianza di genere 

e diritti delle donne 

nella società 

multiculturale” 

 

2 

 

5 novembre 17.00 

17.30 

3. “Comunicare oltre gli stereotipi” Rosi Brandi 

Caporedattrice “La 

Prealpina” 

2 5 novembre 19.30 

 

3. “Normativa privatistica e 

risarcimento del danno”  

 

Giurista privatista 

Avv. Francesco 

Colombo 

 

 

2 

8 novembre 17.00 

4. “Casi pratici e simulazioni” Avv. Francesco 

Colombo 

             

2 8 novembre 19.00 

 

5. “Mobbing e molestie: casi pratici e 

giurisprudenza”. 

 

Avv. Elisabetta Brusa 

 

2 

12 novembre 17.00 

 

6. “Comunicare il disagio: prospettive 

massmediatiche in chiave 

internazionale”  

 

 

Anglista 

comunicazionista Prof. 

Alessandra Vicentini 

2 12 novembre 19.00 

7. “Il ruolo dei CUG, della Consigliera 

di Parità, della Consigliera di Fiducia” 

Giurista 

amministrativista 

Dott. Mauro Alovisio 

3 15 novembre 18.00 

9. “Comunicazione, la forza della 

credibilità” 

Direttrice Varese Mese 

Dott. Chiara Milani 

1 15 novembre 21.00 

10. “Casi pratici e simulazioni” Giurista 

amministrativista 

Consigliera di parità 

della Provincia di 

Parma Avv. Maria 

Antonietta Calasso  

1 19 novembre 17.00 
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 11. Le dinamiche interpersonali come 

prevenzione delle molestie, 

reazione al mobbing e gestione dei 

bystander: workshop 

 

Pedagogista Prof. 

Stefano Bonometti 

 

2 

19 novembre 19.00 

 

12. “Conseguenze psicologiche di 

molestie e mobbing sul luogo di 

lavoro”  

Psicologo  

Prof. Claudio 

Longobardi 

 

2 

22 novembre 17.00 

13. “Identificare e comprendere le 

molestie: workshop” 

Psicologo  

Dott. Paolo Bozzato 

2 22 novembre 19.00 

4. “Il nuovo Codice Etico delle 

Professioni Infermieristiche: un 

percorso tra scienza e coscienza” 

Presidente Ordine 

Professioni 

Infermieristiche Varese 

Dott. Aurelio Filippini 

1 26 novembre 17.00 

 

14. “Le ricadute economiche delle 

molestie e del mobbing sul posto di 

lavoro (maternità, avanzamenti di 

carriera, demansionamento, 

mancato riconoscimento della 

leadership)” 

 

 

         Economista 

Prof. Roberta    

Pezzetti  

3 26 novembre 18.00 

 

15. Mobbing e molestie: prospettive 

penalistiche  

 

Penalista 

Prof. Gilda Ripamonti 

2 29 novembre 17.00 

16. Difficoltà nel rientro sul lavoro 

dopo una malattia oncologica. 

Presentazione della Breast Unity 

Interventi di 

Dott. Adele Patrini 

(Caos) e Prof. 

Francesca Rovera 

(DMC) 

2 29 novembre 19.00 

19. test finale  1 30 novembre 9.00 

20. La malattia come condizione di 

fragilità  

 

Psicologi Prof. Eugenia 

Trotti e Prof. Bellani 

(DMC) 

 

2 30 novembre 10.00 

21. Concerto d’archi conclusivo Orchestra   11.30 

22. Conclusioni del corso e consegna 

degli attestati 

Prof. Paola Biavaschi 1 30 novembre 12.30 

Aperitivo     13.00 


