PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI UN RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24 COMMA 3 LETTERA A) DELLA LEGGE N. 240/2010, NEL SETTORE CONCORSUALE___________________________ - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE _____ - __________ PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELL’INSUBRIA (CODICE BR ____________).
VERBALE 2

(Valutazione preliminare dei candidati)
La Commissione Giudicatrice della procedura di selezione in epigrafe si riunisce al completo il giorno ___________ alle ore ________________   presso _____________________________________   Varese/Como 

IN ALTERNATIVA, IN CASO DI RIUNIONE TELEMATICA: 

si riunisce al completo, per via telematica, il giorno ___________ alle ore ____________ avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale autorizzati dal Rettore, ai sensi dell’art. 8, comma 1, del Regolamento di Ateneo
per effettuare la valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica dei candidati. 
In apertura, il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta elettronica del gg/mm/2019 con il quale il Responsabile del procedimento ha comunicato:

· che si è provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella prima riunione mediante pubblicazione all’Albo on line (ATTO nr. xx del xx/xx/2019, riportare i riferimenti contenuti nell’email del RPA) e nel sito web dell’Ateneo;

· l’elenco dei candidati;
· l’abilitazione dell’accesso alla piattaforma PICA-CINECA per la visione della documentazione trasmessa dai candidati. 
La Commissione prende atto che sono pervenute rinunce da parte dei seguenti candidati:

…… (se ricorre ipotesi) 
I candidati da valutare risultano i seguenti:
1. …

2. …

3. …

Ciascun Commissario, presa visione degli articoli 51 e 52 del c.p.c., dell’art. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948 e degli articoli 6 e 7 del D.P.R. n. 62 del 16/04/2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici), dichiara:

· di non trovarsi in situazioni di incompatibilità con i candidati e di non avere, con gli stessi, rapporti di parentela o affinità entro il quarto grado incluso;

· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi con i candidati, tali da compromettere l’imparzialità di giudizio.

Constatato che sono trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione dei criteri di valutazione stabiliti nella prima riunione, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con l’esame dei titoli, del curriculum e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati.
Quindi, prende in esame, secondo l’ordine alfabetico le pubblicazioni scientifiche dei candidati, al fine di valutare l’apporto individuale di ciascuno tenendo conto dei criteri predeterminati nella seduta preliminare. 

CANDIDATO __________________________

In caso di superamento del limite massimo di pubblicazioni presentate (cfr. criteri verbale n. 1)
Il candidato presenta n.______ pubblicazioni.

La Commissione non valuterà n. ______   pubblicazioni presentate dal candidato per superamento del limite massimo previsto dal bando e precisamente dalla n. ________ alla n. __________ dell’elenco pubblicazioni allegato alla domanda di partecipazione.

La Commissione rileva che vi siano evidenti elementi di giudizio per individuare l’apporto dei singoli coautori e unanimemente delibera di ammettere i lavori in parola ai fini della successiva valutazione di merito. 

Se non si è in grado di enucleare l’apporto individuale in alcune pubblicazioni
La Commissione rileva che i contributi scientifici del candidato non sono enucleabili e distinguibili in quanto _____________ (motivare sulla base dei criteri generali fissati nella prima seduta) e unanimemente delibera di non ammettere alla successiva valutazione di merito i seguenti lavori: 

………………

………………
Ripetere per ciascun candidato

La Commissione effettua, quindi, la valutazione preliminare dei candidati esprimendo per ciascuno un motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato.
I giudizi espressi dalla Commissione sono allegati al presente verbale quale parte integrante dello stesso (allegati da n. _____ a n. ________).
********************************************************************************

Se il numero dei candidati è pari o inferiore a 6
Alle ore ________ la seduta è tolta e la Commissione decide di riconvocarsi il giorno ______ alle ore ______ presso _______________ (riportare la data stabilita nel verbale n. 1 e già resa nota ai candidati con valore di notifica) per l’espletamento della discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica con tutti i candidati.
Contestualmente si svolgerà la prova orale per l’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua straniera (se prevista dal bando).
********************************************************************************************
Se il numero dei candidati è superiore a 6

Terminata la valutazione preliminare, essendo il numero dei candidati superiore a 6, la Commissione (in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero dei partecipanti e comunque in misura non inferiore a 6 unità) ammette alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica i seguenti candidati risultati comparativamente più meritevoli:

1. ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_____________________

2.  ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_____________________
3. ________________

4. ___________________

5. ______________

6. _____________________
Non vengono ammessi i seguenti candidati:

1. ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_____________________

2.  ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_____________________
Etc …

L’elenco dei candidati ammessi alla discussione pubblica è trasmesso al Responsabile del procedimento all’indirizzo e-mail reclutamento.docenti@uninsubria.it per informare i candidati mediante pubblicazione all’Albo on line di Ateneo avente valore di notifica. 

AVVERTENZA 

inviare tempestivamente l’elenco predisposto in pdf firmato da tutti i commissari e l’originale successivamente a chiusura dei lavori con tutti gli atti 

Alle ore ________ la seduta è tolta e la Commissione decide di riconvocarsi il giorno ______ alle ore ______ presso _______________ (riportare la stessa data se già stabilita nel verbale n. 1) per l’espletamento della discussione pubblica con i candidati ammessi.

Contestualmente si svolgerà la prova orale per l’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua straniera (se prevista dal bando).
*********************************************************************************************
Letto approvato e sottoscritto.

In caso di seduta telematica:
Il presente verbale è integrato dalle dichiarazioni di adesione al documento a firma dei singoli componenti. 

Il Presidente della Commissione 

Prof. ___________________________

In caso di seduta telematica il Presidente sigla tutte le pagine del verbale, firma per esteso l’ultima pagina e sigla le due dichiarazioni ricevute dai due componenti in quanto allegati al presente verbale.

In caso di seduta non telematica:
Varese/Como, __________________

La Commissione 

- Prof. ______________________________

- Prof. ______________________________

- Dott. ______________________________


PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI UN RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24 COMMA 3 LETTERA A) DELLA LEGGE N. 240/2010, NEL SETTORE CONCORSUALE___________________________ - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE _____ - __________ PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELL’INSUBRIA (CODICE BR ____________).
Allegato n. ………… al verbale n. 2

VALUTAZIONE PRELIMINARE

CANDIDATO…………………
Giudizio della Commissione

……………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

CANDIDATO…………………

Giudizio della Commissione

……………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ecc…
LA COMMISSIONE:

Prof. ________________________

Prof. ________________________

Prof. ________________________

PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI UN RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24 COMMA 3 LETTERA A) DELLA LEGGE N. 240/2010, NEL SETTORE CONCORSUALE___________________________ - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE _____ - __________ PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELL’INSUBRIA (CODICE BR ____________).
Se il numero dei candidati è superiore a 6
ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA DISCUSSIONE

Sono ammessi alla discussione i seguenti candidati

1. …………….

2. …………….

3. …………….

4. …………….

5. …………….

6. …………….

La discussione si svolgerà in seduta pubblica il giorno _______________ alle ore _________________ presso __________________________________.
LA COMMISSIONE:

Prof. ________________________

Prof. ________________________

Prof.  ________________________

(da allegare al verbale della SECONDA seduta se telematica)

D I C H I A R A Z I O N E

Il sottoscritto Prof./DOTT. _________________-_____________________, componente della Commissione Giudicatrice della procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera A) della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale___________________________, settore scientifico disciplinare _____ - __________, macrosettore_______________________   Dipartimento di __________________________ dell’Università degli Studi dell’Insubria (codice BR_____________), avvalendosi di strumenti telematici collegiali autorizzati dal Rettore dell’Università degli Studi dell’Insubria

dichiara

di aver partecipato telematicamente in collegamento simultaneo alla seconda riunione della Commissione del ____________, di aver collaborato alla stesura del relativo verbale e di approvare espressamente il contenuto dello stesso, sottoscritto dal Presidente, che ne cura la trasmissione al responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza.

Data                                                                                Firma

 ________________________

                 _____________________________



Le parti in verde, tra parentesi, evidenziate etc… sono da adattare e/o da togliere nella stesura finale del verbale 





Il giudizio deve essere formulato in maniera analitica e conforme ai criteri stabiliti nella riunione preliminare alla luce del D.M. n. 243/2011 (cfr. verbale n. 1). Nel giudizio non può essere fatto riferimento all’attività indicata nel bando in quanto si riferisce unicamente a ciò che il ricercatore dovrà svolgere dopo l’assunzione. 


In caso di candidati in numero superiore a 6 si devono evincere chiaramente le motivazioni per le quali la Commissione ha deciso di ammettere o meno il candidato alla fase successiva.
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