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Documentazione

Il Corso di Studio in breve

Il Corso di Laurea in Ostetricia rientra nella Prima Classe delle Lauree delle Professioni Sanitarie (L/SNT1), ha durata triennale e prevede accesso a
numero programmato previo superamento del test di ammissione. I laureati in Ostetricia sono professionisti che svolgono con autonomia professionale
attività dirette alla prevenzione, alla cura, alla riabilitazione e alla salvaguardia della salute individuale e collettiva, espletando le funzioni individuate dal
profilo professionale (D.M. 740/1994), dal codice deontologico e dalla normativa che regolamenta l'esercizio professionale (L. 42/1999, L. 251/2000, L.
43/2006) ed utilizzando il processo di assistenza ostetrica (Midwifery Management). L'ostetrica/o è la figura sanitaria che si occupa di promuovere e
tutelare la salute della donna in tutte le fasi del suo ciclo vitale; nello specifico l'ostetrica/o assiste e accompagna la donna in gravidanza, al parto e in
puerperio, svolgendo attività di educazione prenatale, di preparazione al ruolo genitoriale, di pianificazione familiare e di cura dell'infanzia e prendendo
in carico autonomamente l'assistita che soddisfa i criteri di fisiologia all'interno del percorso nascita. In ambito neonatale, l’ostetrica/o presta assistenza
al neonato fisiologico, promuove e supporta l’allattamento al seno e partecipa, per quanto di sua competenza come membro dell’equipe, all’assistenza
neonatale e a interventi di prevenzione e promozione della salute nei primi 1000 giorni di vita. In ambito ginecologico, svolge attività di prevenzione e
accertamento dei tumori della sfera genitale femminile, sostiene i giovani nelle scelte sulla salute sessuale e riproduttiva, assiste le donne con patologie
ginecologiche e offre supporto alle donne in climaterio.
La formazione del Corso di Laurea in Ostetricia istituito presso l'Università degli Studi
dell'Insubria di Varese mira a formare professionisti che al termine del percorso formativo abbiano piena padronanza di tutte le competenze previste dal
profilo e che siano in grado di rispondere ai bisogni di salute della popolazione, alle esigenze professionali richieste dai diversi contesti lavorativi
(Ospedali pubblici o privati; Consultori pubblici o privati e Case di Comunità presenti sul territorio; libera professione) in cui l'ostetrica/o opera. Il Corso di
laurea intende fornire una solida preparazione metodologica e culturale in tutte le discipline utili all’acquisizione Il raggiungimento delle competenze
professionali di base e distintive dell’Ostetrica/o. Il percorso formativo prevede una stretta integrazione tra la formazione teorica e la formazione pratica.
Gli insegnamenti teorici comprendono l'integrazione di discipline che afferiscono a 38 diversi settori scientifico-disciplinari e le attività proposte sono
suddivise in attività di base (tra cui fisica applicata, statistica medica, igiene generale e applicata, biologia, biochimica, genetica medica, anatomia
umana, microbiologia, patologia generale), attività caratterizzanti (scienze ostetriche, scienze umane e psicopedagogiche, scienze medico-chirurgiche,
tirocinio professionalizzante), attività formative affini o integrative (fondamenti di ostetricia forense), altre attività (a scelta delle studente, informatica e
lingua straniera). L'insegnamento della parte La formazione pratica comprende laboratori professionali dello specifico SSD MED/47 in cui si effettuano
analisi di casi clinici, esercitazioni e simulazioni su manichino, simulazioni di situazioni cliniche assistenziali in ambiente protetto, role playing,
approfondimenti di specifici contenuti affrontati durante la didattica frontale. Particolare rilievo, come parte integrante e qualificante della formazione
professionale, riveste il tirocinio clinico, svolto in ospedale o presso strutture territoriali, che rappresenta un terzo di tutto l'impegno didattico del triennio
(64 CFU). Le attività pratiche e di tirocinio vanno vengono svolte, sia qualitativamente che quantitativamente, in applicazione delle relative norme
comunitarie vigenti, in particolare lo standard formativo deve rispettare la direttiva 2005/36/CE. Al termine del triennio la/ il laureata/o viene abilitata/o
alla Professione dimostrando di aver acquisito: - competenze professionali specifiche del profilo (capacità di coniugare le conoscenze scientifiche con i
valori della midwifery nell’applicazione del processo di assistenza ostetrica); - competenze pedagogiche (informazione ed educazione sanitaria a singoli
individui o a gruppi per le aree di competenza; tutoraggio per le colleghe; aggiornamento personale); - competenze organizzative (pianificazione;
programmazione; rilievi epidemiologici); - esercizio di responsabilità (agire in scienza e coscienza; rispetto dei propri limiti nell’esercizio della
professione; collaborazione con altri professionisti sanitari). La/ il laureata/o avrà acquisito anche le capacità di apprendimento necessarie per accedere
alla Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, a Master di I livello e di II livello, a corsi di alta formazione e successivamente ai
Dottorati di Ricerca.

Accordi con Enti, imprese relativi alle figure specialistiche richieste

Dal 2010 l'Università degli Studi dell'Insubria ha sottoscritto un accordo convenzionale con l'Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi per la
regolamentazione dei rapporti di cooperazione relativamente al Corso di laurea in Ostetricia.
L'accordo viene rinnovato ogni tre anni.
L'atto
convenzionale prevede inoltre che, su proposta del Corso di laurea, l'ASST dei Sette Laghi provveda a stipulare, con Istituzioni sanitarie pubbliche o
private accreditate e a contratto con il Servizio sanitario regionale in possesso dei requisiti per le attività formative, ulteriori accordi per garantire il
raggiungimento degli obiettivi professionalizzanti definiti per il corso di studio.
Sono state stipulate convenzioni per l'espletamento dell'attività formativa
con: ASST Ovest Milanese, ASST Valle Olona, Ospedale Valduce e consultorio La casa di Varese.

Progettazione del CdS

Relazione illustrativa specifica per i Corsi di Area Sanitaria

Parere del presidente della Regione

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1630201&id_testo=T180&SESSION=&ID_RAD_CHECK=dae7ace4d3b2001c5c18a9ef7ba33825
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Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e internazionale -
della produzione di beni e servizi, delle professioni (Istituzione del corso)

La consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni si è tenuta in data 02
DICEMBRE 2010 su iniziativa del Preside della Facoltà di Medicina e Chirurgia.
Sono state invitate alla riunione le seguenti organizzazioni: 

Associazione Nazionale Educatori Professionali - Sez. Lombardia; Associazione Italiana Fisioterapisti - Sez. Lombardia; Associazione Igienisti Dentali
Italiani; Infermieri Professionali Assistenti Sanitari Vigilatrici D'infanzia - Provincia di Varese e di Como; Collegio Provinciale delle Ostetriche di Varese;
Associazione Italiana Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico; Associazione Nazionale Perfusionisti in Cardiorchirurgia; Collegio Professionale Tecnici
Sanitari di Radiologia Medica – Varese; Azienda Ospedaliera di Varese, Ospedale S.Anna Como; Asl –Varese; Presidenti dei Corsi di Laurea dell'area
Sanitaria; Dirigente Area Formazione Ateneo; Rappresentanti Studenti Consiglio di Facoltà. 

Il Preside della Facoltà ha illustrato le linee guida e l'iter seguito dall'Ateneo e dalla Facoltà nella riformulazione dell'offerta formativa ai sensi del DM
270/2004. E' stata presentata l'offerta formativa, evidenziando i cambiamenti apportati, come la diminuzione del numero degli esami senza intaccare il
corpus scientifico degli insegnamenti. Il tirocinio professionalizzante sarà potenziato per approfondire lo studio di nuove tecnologie, da applicare a
nuove apparecchiature e strumentazioni. Si approfondiranno le conoscenze per migliorare la capacità professionale, rispondendo alla richiesta del
mondo del lavoro e seguendo i principi del “sapere, saper fare, saper essere”. Autonomia di giudizio e responsabilità decisionale, sono gli altri aspetti
che i nuovi ordinamenti didattici forniranno agli studenti, per essere professionisti con elevate capacità da impiegare nel mondo del lavoro. 

I Rappresentanti delle organizzazioni intervenuti hanno manifestato parere favorevole per le iniziative didattiche presentate.

Il Rappresentante dell'Ospedale di Varese, complimentandosi con la Facoltà per la preparazione che fino ad oggi ha fornito agli studenti laureati
riferisce che emerge un forte desiderio di rinnovamento e potenziamento delle discipline tecnologiche e professionalizzanti, con approfondimenti per la
responsabilità professionale e la completezza nel ruolo che lo studente andrà a ricoprire nel mondo del lavoro, di ottimo auspicio per la formazione di
nuovi professionisti.


Le consultazioni riportate sono riferite al momento della riformulazione degli ordinamenti in attuazione della Legge 270/04. Ogni anno presso la Regione
Lombardia, si effettua l'incontro con i Rappresentanti delle organizzazioni professionali per la programmazione annuale degli accessi. Durante la
medesima riunione in presenza dei Rappresentanti delle Organizzazioni, della Direzione della Sanità Lombarda e il Presidente della Scuola di Medicina,
viene effettuata anche un'analisi sull'offerta formativa che verrà attivata e vengono valutati i risultati statistici sugli sbocchi occupazionali.

Inoltre, i Rappresentati delle Organizzazioni della professione sono componenti della Commissione dell'esame di laurea abilitante alla professione.

Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e internazionale -
della produzione di beni e servizi, delle professioni (Consultazioni successive)

SOGGETTO CHE EFFETTUA LA CONSULTAZIONE

In data 23 marzo 2021 è stato costituito il Comitato di indirizzo del CdS in Ostetricia così composto:

- Presidente del CdS;

- il Direttore della Didattica Professionale;

- due Docenti del CdS;

- un Rappresentante dell’Ordine della Professione Ostetrica di Varese;

- un Coordinatore ospedaliero di Area Ostetrica;

- uno Studente laureato.

Il Comitato di indirizzo è un organismo di consultazione permanente che si pone l'obiettivo di monitorare e di rendere il percorso di studio coerente

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1630201&id_testo=T122&SESSION=&ID_RAD_CHECK=dae7ace4d3b2001c5c18a9ef7ba33825


rispetto alle richieste del mondo di lavoro tenendo sempre attiva l’attenzione sugli sviluppi della professione. 

Nell’ambito delle attività di assicurazione della qualità e in coerenza con le indicazioni delle Linee guida ANVUR e con i requisiti previsti dalla Scheda
Unica Annuale del Corso di Studio (SUA-CdS), il Presidente del Corso di Studi in Ostetricia, Prof. Maurizio Serati, ha indetto una nuova consultazione

delle Parti Interessate.

La consultazione è stata realizzata tramite questionario strutturato, finalizzato a raccogliere il punto di vista di rappresentanti del contesto professionale
e del sistema sanitario in merito alla coerenza del Corso di Studio con le esigenze del mondo del lavoro e della professione ostetrica.

Il questionario è stato inviato via e-mail il giorno 11 febbraio 2026 ed è stato chiesto ai partecipanti di rispondere entro il giorno 28 febbraio 2026


ESITI DELLA CONSULTAZIONE

La consultazione delle parti interessate conferma la complessiva adeguatezza del Corso di Laurea in Ostetricia dell’Università degli Studi dell’Insubria
rispetto alle esigenze del sistema sanitario e della professione ostetrica.

Le indicazioni emerse saranno prese in considerazione dagli organi del Corso di Studio nell’ambito delle attività di miglioramento continuo della qualità
della formazione, con particolare attenzione al rafforzamento delle competenze cliniche avanzate, delle abilità comunicative e della formazione orientata

alla complessità assistenziale.





https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1630201&id_testo=T98&SESSION=&ID_RAD_CHECK=dae7ace4d3b2001c5c18a9ef7ba33825


Offerta Didattica Programmata

Eventuale articolazione curriculare inclusi eventuali orientamenti/indirizzi (ex Eventuali
Curriculum)

Non sono previsti curricula

Offerta Didattica Programmata

Attività di base Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Scienze propedeutiche

MEDS-02/C Storia della medicina

BIOETICA (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

STORIA DELLA MEDICINA (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-24/A Statistica medica

STATISTICA MEDICA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-24/B Igiene generale e applicata

IGIENE GENERALE E APPLICATA (2 anno) - 1 CFU - semestrale -
obbl

PHYS-06/A Fisica per le scienze della vita, l'ambiente e i beni culturali

FISICA MEDICA - CO (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

PSIC-01/A Psicologia generale

PSICOLOGIA GENERALE (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

SDEA-01/A Discipline demoetnoantropologiche

ANTROPOLOGIA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

8 8 8 - 10


CFU
min 8

Scienze biomediche

BIOS-06/A Fisiologia

FISIOLOGIA UMANA (1 anno) - 3 CFU - semestrale - obbl

BIOS-07/A Biochimica

BIOCHIMICA (1 anno) - 1 CFU - annuale - obbl

CHIMICA E PROPEDEUTICA BIOCHIMICA (1 anno) - 1 CFU -
annuale - obbl

BIOS-10/A Biologia cellulare e applicata

BIOS-12/A Anatomia umana

ANATOMIA CARATTERIZZANTE (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

ANATOMIA UMANA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

BIOS-13/A Istologia ed embriologia umana

ISTOLOGIA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

15 15 11 - 17


CFU
min 11



(minimo da D.M. 22)

MEDS-01/A Genetica medica

GENETICA MEDICA (1 anno) - 3 CFU - semestrale - obbl

MEDS-02/A Patologia generale

PATOLOGIA GENERALE E IMMUNOLOGIA (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

MEDS-03/A Microbiologia e microbiologia clinica

MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA (1 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

Primo soccorso

BIOS-11/A Farmacologia

FARMACOLOGIA GENERALE (1 anno) - 1 CFU - annuale - obbl

FARMACOLOGIA CLINICA (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-06/A Chirurgia generale

CHIRURGIA GENERALE E SENOLOGICA (3 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

MEDS-20/A Pediatria generale e specialistica

PEDIATRIA GENERALE (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA NEONATALE (2 anno) - 1
CFU - semestrale - obbl

5 5 3 - 7

CFU
min 3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività di base 28 22 - 34

Attività caratterizzanti Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Scienze ostetriche

MEDS-24/C Scienze infermieristiche generali, cliniche, pediatriche e
ostetrico-ginecologiche e neonatali

ASSISTENZA OSTETRICA APPLICATA (1 anno) - 2 CFU - semestrale
- obbl

ASSISTENZA OSTETRICA GENERALE (1 anno) - 2 CFU - semestrale
- obbl

FONDAMENTI DELL'ASSISTENZA OSTETRICA (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

PROMOZIONE ED EDUCAZIONE ALLA SALUTE (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

TEORIA ED ORGANIZZAZIONE DELLE SCIENZE OSTETRICHE (1
anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE 1 (1 anno) - 2 CFU - annuale -
obbl

ASSISTENZA IN PUERPERIO (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

ASSISTENZA NEONATALE (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

ASSISTENZA OSTETRICA AL PARTO (2 anno) - 3 CFU - semestrale -
obbl

ASSISTENZA OSTETRICO-GINECOLOGICA (2 anno) - 3 CFU -
semestrale - obbl

FONDAMENTI DI ASSISTENZA CHIRURGICA (2 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

METODOLOGIA DELLA RICERCA (2 anno) - 1 CFU - semestrale -
obbl

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE 2 (2 anno) - 2 CFU - annuale -
obbl

34 34 30 - 34


CFU
min 30



ASSISTENZA CHIRURGICA ALLA PATOLOGIA (3 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

ASSISTENZA OSTETRICA IN ONCOLOGIA (3 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

ASSISTENZA OSTETRICO-GINECOLOGICA IN URGENZA ED
EMERGENZA (3 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

DEONTOLOGIA PROFESSIONALE (3 anno) - 1 CFU - semestrale -
obbl

ELEMENTI DI SESSUOLOGIA (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MODELLI ORGANIZZATIVI DELL'ASSISTENZA OSTETRICA (3 anno)
- 2 CFU - semestrale - obbl

ORGANIZZAZIONE DELLA PROFESSIONE (3 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

Scienze umane e psicopedagogiche

PAED-01/A Pedagogia generale e sociale

PEDAGOGIA GENERALE OSTETRICA (3 anno) - 1 CFU - semestrale
- obbl

PSIC-04/B Psicologia clinica

PSICOLOGIA PERINATALE (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

2 2 2 - 3

CFU
min 2

Scienze medico-chirurgiche

MEDS-02/B Patologia clinica

PATOLOGIA CLINICA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-04/A Anatomia patologica

ANATOMIA PATOLOGICA (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-10/B Malattie infettive

MALATTIE INFETTIVE (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-21/A Ginecologia e ostetricia

GINECOLOGIA GENERALE (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MEDICINA PRENATALE (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

ASSISTENZA MEDICA AL PARTO (2 anno) - 2 CFU - semestrale -
obbl

CHIRURGIA OSTETRICO-GINECOLOGICA (2 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

ENDOCRINOLOGIA GINECOLOGICA (2 anno) - 1 CFU - semestrale -
obbl

FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE (2 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

GINECOLOGIA ONCOLOGICA (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

PATOLOGIA OSTETRICA (3 anno) - 3 CFU - semestrale - obbl

17 17 2 - 19


CFU
min 2

Prevenzione servizi sanitari e
radioprotezione

MEDS-08/C Scienza dell'alimentazione e delle tecniche dietetiche
applicate

SCIENZE TECNICHE DIETETICHE APPLICATE (2 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

MEDS-22/A Diagnostica per immagini e radioterapia

RADIOPROTEZIONE (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-25/A Medicina legale

MEDICINA LEGALE (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-25/B Medicina del lavoro

4 4 2 - 6

CFU
min 2



(minimo da D.M. 104)

MEDICINA DEL LAVORO (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

Interdisciplinari e cliniche

MEDS-07/B Malattie dell'apparato cardiovascolare

MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE (2 anno) - 1 CFU
- semestrale - obbl

MEDS-08/A Endocrinologia

ENDOCRINOLOGIA (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-11/A Psichiatria

PSICHIATRIA (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-14/C Urologia

UROLOGIA (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MEDS-23/A Anestesiologia

ANESTESIOLOGIA GENERALE (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

ANESTESIOLOGIA OSTETRICO-GINECOLOGICA (2 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

6 6 4 - 10


CFU
min 4

Management sanitario

ECON-08/A Organizzazione aziendale

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

GIUR-04/A Diritto del lavoro

DIRITTO DEL LAVORO (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

2 2 2 - 5

CFU
min 2

Scienze interdisciplinari

INFO-01/A Informatica

INFORMATICA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

PSIC-04/B Psicologia clinica

PSICOLOGIA PERINATALE (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

2 2 2 - 3

CFU
min 2

Tirocinio differenziato per specifico profilo

MEDS-24/C Scienze infermieristiche generali, cliniche, pediatriche e
ostetrico-ginecologiche e neonatali

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE 1 (1 anno) - 15 CFU - annuale
- obbl

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE 2 (2 anno) - 19 CFU - annuale
- obbl

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE 3 (3 anno) - 26 CFU - annuale
- obbl

60 60 60 - 60


CFU
min 60

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività caratterizzanti 127 104 -
140

Attività affini Settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività formative affini o integrative

MEDS-24/C Scienze infermieristiche generali, cliniche, pediatriche e
ostetrico-ginecologiche e neonatali

1 1 1 - 1



FONDAMENTI DI OSTETRICIA FORENSE (2 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: -  

Totale Attività affini 1 1 - 1

Altre attività CFU CFU Rad

A scelta dello studente 6 6 - 6

Per la prova finale e la lingua
straniera (art. 10, comma 5, lettera
c)

Per la prova finale 6 6 - 6

Per la conoscenza di almeno una
lingua straniera

3 3 - 3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative (art. 10,
comma 5, lettera d)

Altre attività quali l'informatica,
attività seminariali ecc.

6 6 - 6

Laboratori professionali dello
specifico SSD

3 3 - 3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d -

Totale Altre attività 24 24 - 24

CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti 180 151 - 199

Regolamento Didattico del CdS

Pdf inserito: Reg_L009_OST_26-27.pdf 

Indicazione dei piani di studio offerti agli studenti

Matrice di Tuning

AREA DELLE DISCIPLINE DI BASE

Conoscenza e comprensione

Al termine del percorso formativo i laureati in Ostetricia acquisiranno conoscenze e capacità di comprensione nelle scienze di base, finalizzate alla
costruzione di solide basi scientifiche e culturali nei seguenti campi:

- Scienze biomediche per la comprensione dei processi fisiologici e patologici, dei meccanismi di funzionamento di organi e apparati con l'obiettivo di
acquisire progressiva autonomia professionale nelle attività dirette alla prevenzione, cura e salvaguardia della salute della donna nelle diverse fasi
della vita;

- Scienze biologiche per la comprensione della struttura macroscopica e Microscopica dell'organismo umano con particolare riguardo all'apparato
genitale maschile e femminile (inclusi gli aspetti di embriogenesi); per la comprensione dei principi delle metodiche biofisiche e biochimiche applicabili
alla diagnostica prenatale e post-natale nonché degli aspetti diagnostico-clinici correlati alla genetica medica;

- Scienze igienico-preventive per la comprensione dei determinanti di salute, dei fattori di rischio, delle strategie di prevenzione applicate alla
promozione e sostegno della salute della donna in gravidanza, del prodotto del concepimento, della coppia e della collettività e degli interventi volti a
promuovere la sicurezza degli operatori sanitari e degli utenti;

- Scienze umane e psicopedagogiche per la comprensione degli aspetti psicologici correlati allo stato di endogestazione ed esogestazione; per lo
sviluppo di competenze pedagogiche necessarie a pianificare e a condurre incontri di accompagnamento alla nascita e necessaria alla formazione e
all'aggiornamento nei confronti degli operatori del proprio profilo professionale e degli operatori di supporto. I laureati in ostetricia devono inoltre
acquisire progressiva autonomia di giudizio delle sulle patologie psichiche correlabili allo stato gravidico-puerperale, e devono sviluppare abilità di
counseling al fine di gestire una buona relazione con la donna e con la coppia nel corso della gravidanza, parto e puerperio;

- Scienze statistiche per la conoscenza di strumenti statistici utili all’analisi di dati acquisiti nel corso di un processo di ricerca o nell’esercizio della
professione

Conoscenza di almeno una lingua dell’Unione Europea (inglese) oltre l’italiano, per lo scambio di informazioni generali in conversazioni orali e scritte
e in specifici setting operativi di competenza, per la comprensione della letteratura scientifica internazionale;

Informatica per la costruzione ed utilizzo di database, per la consultazione delle principali banche dati biomediche, per l’utilizzo di programmi e
risorse presenti in rete ai fini di studio, di approfondimento per lo specifico ambito professionale

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1630201&id_testo=T60&SESSION=&ID_RAD_CHECK=dae7ace4d3b2001c5c18a9ef7ba33825


Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le capacità di applicare conoscenza e comprensione sono quelle proprie delle discipline di base che risultano propedeutiche alle capacità relative a
tutte le discipline applicative e professionalizzanti del corso.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:

Anno di corso 1 - ANATOMIA CARATTERIZZANTE (cfu 1 - L009 - C72603008) url

Anno di corso 1 - ANATOMIA UMANA (cfu 2 - L009 - C72603010) url

Anno di corso 1 - BIOCHIMICA (cfu 1 - L009 - C72603018) url

Anno di corso 1 - CHIMICA E PROPEDEUTICA BIOCHIMICA (cfu 1 - L009 - C72603020) url

Anno di corso 1 - FARMACOLOGIA GENERALE (cfu 1 - L009 - C72603021) url

Anno di corso 1 - FISICA, STATISTICA, INFORMATICA E RADIOPROTEZIONE (cfu 4 - L009 - C72603023) url

Anno di corso 1 - FISIOLOGIA UMANA (cfu 3 - L009 - C72603024) url

Anno di corso 1 - GENETICA MEDICA (cfu 3 - L009 - C72603027) url

Anno di corso 1 - INFORMATICA (cfu 1 - L009 - C72603029) url

Anno di corso 1 - ISTOLOGIA (cfu 1 - L009 - C72603030) url

Anno di corso 1 - LINGUA INGLESE (cfu 2 - L009 - C72603032) url

Anno di corso 1 - MICROBIOLOGIA, PATOLOGIA GENERALE E PATOLOGIA CLINICA (cfu 4 - L009 - C72603035) url

Anno di corso 1 - SCIENZE BIOMEDICHE (cfu 3 - L009 - C72603019) url

Anno di corso 1 - TEORIA ED ORGANIZZAZIONE DELLE SCIENZE OSTETRICHE (cfu 1 - L009 - C72603043) url

Anno di corso 2 - BIOETICA (cfu 1 - L009 - C72701917) url

Anno di corso 2 - FARMACOLOGIA CLINICA (cfu 1 - L009 - C72701922) url

Anno di corso 2 - IGIENE GENERALE E APPLICATA (cfu 1 - L009 - C72701926) url

Anno di corso 2 - PATOLOGIA CLINICA E ANESTESIOLOGIA (cfu 5 - L009 - C72701906) url

Anno di corso 2 - PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA NEONATALE (cfu 1 - L009 - C72701937) url

Anno di corso 2 - SCIENZE UMANE (cfu 8 - L009 - C72701904) url

Anno di corso 3 - CHIRURGIA GENERALE E SENOLOGICA (cfu 1 - L009 - C72800920) url

Anno di corso 3 - PEDAGOGIA GENERALE OSTETRICA (cfu 1 - L009 - C72800931) url


AREA DELLE DISCIPLINE APPLICATIVE E PROFESSIONALIZZANTI

Conoscenza e comprensione

Al termine del percorso formativo i laureati in Ostetricia acquisiranno conoscenze e capacità di comprensione anche nelle discipline caratterizzanti,
finalizzate alla costruzione di solide basi scientifiche e culturali nei seguenti campi:


- Scienze Ostetriche-Ginecologiche-Neonatali per la pianificazione, gestione e valutazione dell'assistenza in area ostetrica, ginecologica e neonatale;
per l’acquisizione di conoscenze e capacità di comprensione applicata finalizzate allo sviluppo e all’applicazione dei migliori approcci clinici e
metodologici nei confronti della donna nelle diverse fasi del ciclo vitale e della diade madre/feto-neonato; per la comprensione dei servizi di
promozione della salute, di assistenza e di riabilitazione rivolti alla donna; per l’acquisizione di conoscenze dei modelli assistenziali utilizzati ed i
relativi esiti di cura; per la conoscenza di strumenti e metodi operativi propri della ricerca scientifica in ambito ostetrico.


- Scienze etiche, legali e organizzative per la comprensione dei principi di programmazione ed organizzazione dei servizi sanitari nell'area materno-
infantile e nel dipartimento materno-infantile con progressiva assunzione di autonomia di giudizio per quanto di competenza dell'ostetrica. Lo
studente deve acquisire capacità di apprendere un comportamento organizzativo adeguato ai principi del problem solving nel rispetto della normativa
vigente in materia di tutela delle lavoratrici madri anche per quanto concerne.


- Scienze medico-chirurgiche, interdisciplinari e cliniche per la comprensione degli elementi fisiopatologici applicabili alle diverse situazioni cliniche;
per la conoscenza e la successiva comprensione delle situazioni potenzialmente patologiche nella donna e nel neonato che richiedono intervento
medico; per la conoscenza delle patologie della donna, della coppia e del neonato e delle procedure diagnostico-terapeutiche rivolte alla salute della
donna/coppia nelle diverse età della vita; per la conoscenza dei principi generali della fisiopatologia della riproduzione umana, con particolare
riguardo alla infertilità ed alla sterilità di coppia, nonché le principali metodiche della procreazione medicalmente assistita e il ruolo collaborativi
dell'ostetrica in tali ambiti;


- Scienze della prevenzione e dei servizi sanitari per la Conoscenza degli interventi di prevenzione, di promozione ed educazione alla salute
riproduttiva nei confronti della donna – coppia, famiglia e collettività.


- Management sanitario per la comprensione dei principi di programmazione ed organizzazione dei servizi sanitari nell' area materno-infantile e nel
dipartimento materno-infantile con progressiva assunzione di autonomia di giudizio per quanto di competenza dell'ostetrica


- Conoscenze e capacità di comprensione delle metodologie epidemiologiche in ambito ostetrico-ginecologico e strategie operative per la verifica e la
revisione della qualità, dimostrando di avere acquisito gli strumenti per applicarli ai principi di efficienza ed efficacia mediante analisi comparativa dei
costi e dei rendimenti dimostrando autonomia di giudizio per quanto di competenza dell'ostetrica nell'ambito del risk management.


Metodologie e attività formative, strumenti didattici per sviluppare i risultati attesi: - Lezioni frontali - Lettura guidata e applicazione - video,
dimostrazioni di immagini, schemi e materiali ,grafici - discussione di casi clinici


Strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi: - esami scritti e orali, prove di casi a tappe, report.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione
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Al termine del percorso formativo i laureati in ostetricia saranno in grado di svolgere, con autonomia professionale, attività all’interno dei seguenti
processi:

- realizzare interventi preventivi, curativi, palliativi e riabilitativi in area ostetrica, ginecologica e neonatale, con autonomia professionale verificandone
gli esiti;

-monitorare il benessere materno-fetale in corso di gravidanza, di travaglio e parto, e in collaborazione con lo specialista nelle situazioni patologiche;


- praticare, ove necessario, le relative misure di emergenza di cui risulta competente (BLS-D);


- Integrare le conoscenze, le abilità e le attitudini dell'assistenza per una pratica professionale dell'ostetrica/o nella gestione il controllo della
gravidanza fisiologica efficace e basata sulle evidenze;


- Utilizzare un corpo di conoscenze teoriche derivanti dalla Midwifery care, dalle scienze biologiche comportamentali e sociali e da altre discipline per
riconoscere i bisogni della donna nelle varie fasi della vita riproduttiva, della coppia nel contesto sociale di appartenenza e del neonato nei primi due
anni di vita;


- Sintetizzare le conoscenze ostetriche ginecologiche teoriche e pratiche con le scienze biologiche, psicologiche, socio culturali e umanistiche utili per
comprendere le donne/coppie italiane e straniere, apportando dove necessario gli opportuni interventi di counseling mirati a supportare le situazioni
di disagio socio-culturale;


- Utilizzare modelli di assistenza one to one volti a rinforzare l'empowerment della donna/coppia durante la gravidanza, il parto, il puerperio e
l'allattamento per il recupero della fisiologia della nascita;


-Essere responsabile nel fornire e valutare un'assistenza ostetrica conforme a standard professionali di qualità e considerare le indicazioni legali e le
responsabilità etiche così come i diritti della persona assistita;


- Interpretare e applicare i risultati della ricerca alla pratica ostetrica e ginecologica e collegare i processi di ricerca allo sviluppo teorico della
disciplina stessa;


- Svolgere attività di counseling nei confronti delle coppie che si sottopongono a procreazione medicalmente assistita;


- Attuare interventi di prevenzione delle patologie neoplastiche dell’apparato genitale femminile; di promozione ed educazione alla salute sessuale-
riproduttiva nelle diverse fasi della vita della donna (contraccezione, prevenzione IST, menopausa…);


- Condurre una attività autonoma di prevenzione e di diagnosi precoce oncologica in ambito ginecologico (prelievo di pap-test; insegnamento
dell'autopalpazione del seno);


- Utilizzare le conoscenze teoriche e derivanti dalle evidenze per raccogliere dati sullo stato di salute fisico socioculturale e mentale della donna e
della famiglia;


- Erogare un’assistenza ostetrica basata sulle evidenze per garantire un'assistenza efficace ed efficiente;


- Pianificare l'erogazione dell'assistenza ostetrica in collaborazione con la donna assistita e con il team di cura interdisciplinare; -


Valutare i progressi delle cure in collaborazione con il team interdisciplinare


- Facilitare lo sviluppo di un ambiente sicuro per l'assistito assicurando costante supporto alla donna/coppia e al neonato;


- Gestire attività con finalità preventivo-educativa e di supporto-cura in contesti ospedalieri, territoriali e domiciliari.


L’applicazione delle conoscenze si svilupperà e verrà valutata gradualmente nel corso del triennio formativo durante il tirocinio professionalizzante e
durante i laboratori professionali. La verifica dell’acquisizione delle competenze professionali viene effettuata dall’assistente di tirocinio, al termine di
ogni periodo di tirocinio, sul libretto personale in cui sono specificati tutti gli obiettivi formativi che lo studente deve raggiungere. Al termine di ogni
accademico, l’esame finale di tirocinio certifica il raggiungimento degli standard professionali.


Metodologie e attività formative, strumenti didattici per sviluppare i risultati attesi: - lezioni frontali - video , dimostrazioni di immagini , schemi e
materiali ,grafici - discussione di casi in sottogruppi con presentazioni in sessioni plenarie - esercitazioni - tirocinio con esperienze supervisionate da
tutor in diversi contesti e con una progressiva assunzione di autonomia e responsabilità


Strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi - esami scritti e orali, prove di casi a tappe,report - feedback di valutazione
durante il tirocinio (attraverso portfolio, schede di valutazione strutturate e report clinici sulla pratica professionale) - esame strutturato oggettivo a
stazioni.


Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:



Anno di corso 1 - ASSISTENZA OSTETRICA APPLICATA (cfu 2 - L009 - C72603012) url

Anno di corso 1 - ASSISTENZA OSTETRICA GENERALE (cfu 2 - L009 - C72603014) url

Anno di corso 1 - ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA 1 (cfu 1 - L009 - C72603016) url

Anno di corso 1 - ATTIVITA' PROFESSIONALIZZANTI E DI APPROFONDIMENTO 1 (cfu 1 - L009 - C72603017) url

Anno di corso 1 - FONDAMENTI DELL'ASSISTENZA OSTETRICA (cfu 2 - L009 - C72603026) url

Anno di corso 1 - FONDAMENTI DI OSTETRICIA (cfu 5 - L009 - C72603013) url

Anno di corso 1 - GINECOLOGIA GENERALE (cfu 2 - L009 - C72603028) url

Anno di corso 1 - LABORATORIO PROFESSIONALE 1 (cfu 2 - L009 - C72603031) url

Anno di corso 1 - MEDICINA PRENATALE (cfu 2 - L009 - C72603033) url

Anno di corso 1 - PROMOZIONE ED EDUCAZIONE ALLA SALUTE (cfu 2 - L009 - C72603038) url

Anno di corso 1 - RADIOPROTEZIONE (cfu 1 - L009 - C72603040) url

Anno di corso 1 - TEORIA ED ORGANIZZAZIONE DELLE SCIENZE OSTETRICHE (cfu 1 - L009 - C72603043) url

Anno di corso 1 - TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE 1 (cfu 17 - L009 - C72603044) url

Anno di corso 2 - ANESTESIOLOGIA OSTETRICO-GINECOLOGICA (cfu 1 - L009 - C72701907) url

Anno di corso 2 - ASSISTENZA IN PUERPERIO (cfu 1 - L009 - C72701909) url

Anno di corso 2 - ASSISTENZA MEDICA AL PARTO (cfu 2 - L009 - C72701911) url

Anno di corso 2 - ASSISTENZA NEONATALE (cfu 1 - L009 - C72701912) url

Anno di corso 2 - ASSISTENZA OSTETRICA AL PARTO (cfu 3 - L009 - C72701913) url

Anno di corso 2 - ASSISTENZA OSTETRICO-GINECOLOGICA (cfu 3 - L009 - C72701914) url

Anno di corso 2 - ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA 2 (cfu 2 - L009 - C72701915) url

Anno di corso 2 - ATTIVITA' PROFESSIONALIZZANTI E DI APPROFONDIMENTO 2 (cfu 2 - L009 - C72701916) url

Anno di corso 2 - CHIRURGIA OSTETRICO-GINECOLOGICA (cfu 1 - L009 - C72701918) url

Anno di corso 2 - ENDOCRINOLOGIA (cfu 1 - L009 - C72701919) url

Anno di corso 2 - ENDOCRINOLOGIA GINECOLOGICA (cfu 1 - L009 - C72701921) url

Anno di corso 2 - FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE (cfu 2 - L009 - C72701923) url

Anno di corso 2 - FONDAMENTI DI ASSISTENZA CHIRURGICA (cfu 1 - L009 - C72701924) url

Anno di corso 2 - FONDAMENTI DI OSTETRICIA FORENSE (cfu 1 - L009 - C72701925) url

Anno di corso 2 - INFORMATICA APPLICATA ALLA RICERCA BIBLIOGRAFICA (cfu 1 - L009 - C72701928) url

Anno di corso 2 - INGLESE SCIENTIFICO (cfu 1 - L009 - C72701929) url

Anno di corso 2 - LABORATORIO PROFESSIONALE 2 (cfu 1 - L009 - C72701930) url

Anno di corso 2 - MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE (cfu 1 - L009 - C72701931) url

Anno di corso 2 - MALATTIE INFETTIVE (cfu 1 - L009 - C72701932) url
Anno di corso 2 - MEDICINA DEL LAVORO (cfu 1 - L009 - C72701933) url

Anno di corso 2 - MEDICINA LEGALE (cfu 1 - L009 - C72701934) url

Anno di corso 2 - METODOLOGIA DELLA RICERCA (cfu 1 - L009 - C72701935) url

Anno di corso 2 - PEDIATRIA GENERALE (cfu 1 - L009 - C72701936) url

Anno di corso 2 - PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA NEONATALE (cfu 1 - L009 - C72701937) url

Anno di corso 2 - PSICOLOGIA PERINATALE (cfu 1 - L009 - C72701938) url

Anno di corso 2 - SCIENZE TECNICHE DIETETICHE APPLICATE (cfu 1 - L009 - C72701939) url

Anno di corso 2 - TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE 2 (cfu 21 - L009 - C72701942) url

Anno di corso 3 - ANATOMIA PATOLOGICA (cfu 1 - L009 - C72800912) url

Anno di corso 3 - ASSISTENZA CHIRURGICA ALLA PATOLOGIA (cfu 2 - L009 - C72800914) url

Anno di corso 3 - ASSISTENZA OSTETRICA IN ONCOLOGIA (cfu 2 - L009 - C72800916) url

Anno di corso 3 - ASSISTENZA OSTETRICO-GINECOLOGICA IN URGENZA ED EMERGENZA (cfu 2 - L009 - C72800917) url

Anno di corso 3 - ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA 3 (cfu 3 - L009 - C72800918) url

Anno di corso 3 - ATTIVITA' PROFESSIONALIZZANTI E DI APPROFONDIMENTO 3 (cfu 2 - L009 - C72800919) url

Anno di corso 3 - DEONTOLOGIA PROFESSIONALE (cfu 1 - L009 - C72800921) url

Anno di corso 3 - DIRITTO DEL LAVORO (cfu 1 - L009 - C72800923) url

Anno di corso 3 - ELEMENTI DI SESSUOLOGIA (cfu 1 - L009 - C72800924) url

Anno di corso 3 - GINECOLOGIA ONCOLOGICA (cfu 1 - L009 - C72800926) url

Anno di corso 3 - MODELLI ORGANIZZATIVI DELL'ASSISTENZA OSTETRICA (cfu 2 - L009 - C72800927) url

Anno di corso 3 - ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (cfu 1 - L009 - C72800928) url

Anno di corso 3 - ORGANIZZAZIONE DELLA PROFESSIONE (cfu 1 - L009 - C72800929) url

Anno di corso 3 - PATOLOGIA OSTETRICA (cfu 7 - L009 - C72800915) url

Anno di corso 3 - PSICHIATRIA (cfu 1 - L009 - C72800932) url
Anno di corso 3 - PSICOLOGIA CLINICA (cfu 1 - L009 - C72800933) url

Anno di corso 3 - TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE 3 (cfu 26 - L009 - C72800934) url


http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost
http://www.uninsubria.it/url/medicina/lt-ost


Servizi per gli studenti

Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative

Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative https://www.uninsubria.it/triennale-ost

Calendario degli esami di profitto https://uninsubria.esse3.cineca.it/ListaAppelliOfferta.do

Calendario sessioni della Prova finale https://archivio.uninsubria.it/la-didattica/bacheca-della-didattica/esame-

di-laurea-corso-ostetricia

Data di inizio dell'attività didattica 06/10/2026

Infrastrutture

Aule
Link inserito: https://www.uninsubria.it/ateneo/sedi-e-orari/aule-didattiche

Pdf inserito: Aule_VARESE.pdf 

Laboratori e Aule Informatiche
Link inserito: https://www.uninsubria.it/chi-siamo/sedi-e-orari/i-nostri-laboratori-informatici-e-linguistici

Pdf inserito: 2026-02-12_testi comuni_SUA_CDS_2026-2027_LABORATORI_VA_generico.pdf 

Sale Studio
Link inserito: https://www.uninsubria.it/chi-siamo/sedi-e-orari

Pdf inserito: 2026-04-07_testi comuni_SUA_CDS_2026-2027_AULE-STUDIO_VARESE.pdf 

Biblioteche
Link inserito: https://www.uninsubria.it/chi-siamo/sedi-e-orari/il-nostro-sistema-bibliotecario

Pdf inserito: LT_BIBLIOTECHE.pdf 

Servizi a supporto

Orientamento in ingresso e in itinere
Link inserito: https://www.uninsubria.it/formazione/consigli-e-risorse-utili/orientamento

Pdf inserito: L009_ORIENTAMENTO.pdf 

Tutorato
Link inserito: https://www.uninsubria.it/formazione/consigli-e-risorse-utili/orientamento

Pdf inserito: L009_TUTORATO.pdf 

Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all' esterno (tirocini e stage)

Pdf inserito: L009_TIROCINIO_STAGE.pdf 

Accompagnamento al lavoro
Link inserito: https://www.uninsubria.it/terza-missione/uninsubria-e-imprese/placement

Pdf inserito: L009_ACCOMPAGNAMENTO_LAVORO.pdf 

Eventuali altre iniziative
Link inserito: https://www.uninsubria.it/tutti-i-servizi

Pdf inserito: L009_EV_ALTRE_INIZIATIVE.pdf 
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Assistenza e accordi per la mobilità internazionale

Pdf inserito: L009_ERASMUS.pdf 

Inserimento atenei in convenzione

Atenei in convenzione per programmi di mobilità internazionale

Nessun Ateneo in convenzione inserito

https://off270.mur.gov.it/off270/sua26/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1630201&id_testo=T30&SESSION=&ID_RAD_CHECK=dae7ace4d3b2001c5c18a9ef7ba33825

