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Tit. 111
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Fasc. 2026- Oggetto: Indizione di una selezione per il conferimento di un incarico di Lavoro
111/5.1.3 Autonomo, avente per oggetto Pattivita di Tutoraggio d’aula del Master di II
N. Alleosti 3 livello in “Elettrofisiologia ed elettrostimolazione Cardiaca” IX edizione — anno
et accademico 2026-2027.
Rif.
LS/RG/LG IL DIRETTORE

Visti
- Tart.6 della Legge 9 maggio 1989, n.168, sull’autonomia universitaria;
- Tart.2222 e seguenti del Codice civile che disciplina le prestazioni d’opera;
- lart. 7 comma 6 e seguenti, del D.Lgs. 165/2001 recanti le Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";
- Tlart. 1, comma 303, lett. a della legge 11 dicembre 2016, n.232;
- Tart. 409 del c.p.c. relativo alle controversie individuali di lavoro.

Richiamati

- lo Statuto di Ateneo:

- Codice Etico, di Comportamento e norme per lintegrita nella Ricerca
dell’universita degli Studi dell’ Insubria: Testo Unificato

- il Regolamento per 'amministrazione la finanza e la contabilita emanato con D.R.
Rep. n. 1343/2013 del 7 novembre 2013, entrato in vigore il 02 gennaio 2014, con
particolare riferimento all’art.3 comma 3 secondo il quale il Dipartimento, definito
come Centro di responsabilita, ha autonomia finanziaria e amministrativa, risponde
della corretta gestione delle proprie risorse, per il raggiungimento degli obiettivi
programmati;

- il Manuale di Amministrazione e Contabilita in vigore dal 2 gennaio 2014,
aggiornato al DDG 3 dicembre 2025, rep. n. 1513, in particolar modo il paragrafo
8.8 parte “Personale, consulenze e collaborazioni esterne” al comma 2 secondo il
quale “Ai sensi dell’art. 7, co. 6 del D. Lgs 165/2001, 'Universita pud conferire
incarichi individuali, attraverso lo strumento dei contratti di lavoro autonomo, per
prestazioni occasionali solo nei casi previsti dalla legge per eventi e situazioni
straordinarie non fronteggiabili con le risorse umane interne;

- il Regolamento per i conferimento di incarichi di lavoro autonomo a soggetti
esterni all’'Universita degli Studi dell’Insubria il Regolamento per 'amministrazione
la finanza e la contabilita e il Manuale di Amministrazione e contabilita;

- la richiesta del Prof. Roberto De Ponti di autorizzazione a bandire tramite selezione
pubblica un contratto di lavoro autonomo ai sensi del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
avente per oggetto lattivita di Tutoraggio d’aula del Master di II livello in
“Elettrofisiologia ed elettro-stimolazione Cardiaca” IX edizione — anno accademico
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2026-2027 di durata (o comunque coincidente con l'intera durata del Master) con
un compenso di € 2.500,00 (compenso lordo Ateneo) (Prot. n. 2372
del 29/09/2026);

Considerato che

la ricognizione interna ha dato esito negativo in quanto ¢ stata verificata 'oggettiva
impossibilita di utilizzare personale gia in servizio presso I’Ateneo;

I'obiettivo al quale ¢ preordinato 'incarico corrispondente ad esigenze di carattere
temporaneo ed eccezionale;

loggetto dell’incarico richiede prestazioni intellettuali, concrete e altamente
qualificate;

¢ richiesta particolare e comprovata specializzazione professionale per lo
svolgimento dell’incarico;

il periodo di riferimento e la misura del compenso sono congrui all’incarico, nonché
le modalita di erogazione;

Accertata la disponibilita finanziaria di euro 2.500,00 lordo Ateneo sul Progetto Master

IT livello in “Elettrofisiologia ed elettrostimolazione Cardiaca” IX edizione di cui ¢

responsabile il Prof. Roberto De Ponti, alla voce COAN - CA.04.41.10.02.01
Prestazioni di lavoro autonomo, UA.00.08 - Dipartimento di Medicina e Chirurgia,
budget 2026;

< Z
o Z
% &
£ &
/Af[‘) et
di

1.

2,

3,

4,

DECRETA

di emanare il bando di selezione per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo
ai sensi del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 avente per oggetto lattivita di Tutoraggio
d’aula del Master di II livello in “Elettrofisiologia ed elettro-stimolazione Cardiaca”
IX edizione — anno accademico 2026-2027- Direttore prof. Roberto De Ponti;

Di far gravare la spesa del contratto di lavoro autonomo di importo pari a € 2.500,00
lordo Ateneo sul Progetto Master di II livello in “Elettrofisiologia ed
elettrostimolazione Cardiaca” IX edizione di cui ¢ responsabile il Prof. Roberto De
Ponti, alla voce COAN - CA.04.41.10.02.01 Prestazioni di lavoro autonomo, UA.00.08 -
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, budget 2026;

di approvare la pubblicazione del bando di selezione come descritto nell’allegato 1
(Bando) al presente decreto;

di incaricare la Segreteria Amministrativa del Dipartimento dell’esecuzione del presente
provvedimento che sara registrato nel repertorio generale dei decreti del Dipartimento di
Medicina e Chirurgia e che verra pubblicato all’albo on line e alla pagina “concorsi” del
sito di Ateneo.

Varese, data della firma digitale

11 Direttore
Prof.ssa Luigina Guasti
Firmato digitalmente

Si allega:

1) Bando;
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2) Scheda progetto;
3) Allegato A

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E
CHIRURGIA - DMC

Responsabile del Procedimento Amministrativo (L. 241/1990): Dott.ssa Letizia Santo
Tel. +39 0332 393991 — Letizia.santo@uninsubria.it
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