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ea/CP IL DIRETTORE GENERALE

- Premesso che con Decreto del Direttore Generale 25 settembre 2026 rep. n. 1323, ¢ stata indetta la
procedura selettiva per titoli e colloquio per n. 6 progressioni tra aree professionali, riservata ai
dipendenti in servizio all’Universita degli Studi dell’Insubria a tempo indeterminato (codice PEV2020),
il cui avviso ¢ stato pubblicato sul sito web di Ateneo e all’Albo di Ateneo il 28 settembre 2026 con
scadenza in data 19 ottobre 2026;

- Considerato che i 6 posti sono stati cosi ripartiti:

n. 1 posto per le progressioni dall’area degli operatori (settore dei servizi generali e tecnici) all’area
dei collaboratori (settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali) (cod.
procedura OPE_pev);

n. 1 posto per le progressioni dall’area dei collaboratori (settore tecnico, scientifico, tecnologico,
informatico e dei servizi generali) all’area dei funzionari (settore tecnico-informatico) (cod. procedura
TEC-INFO_pev);

n. 3 posti per le progressioni dall’area dei collaboratori (settore amministrativo) all’area dei
funzionari (settore amministrativo-gestionale) (cod. procedura AMM_pev) per ’Amministrazione
Centrale;

n. 1 posto per le progressioni dall’area dei collaboratori (settore amministrativo) all’area dei
funzionari (settore amministrativo-gestionale) (cod. procedura DIP_pev) per i Dipartimenti;

- Tenuto conto delle esigenze organizzative nel settore tecnico, scientifico e tecnologico, e delle
professionalita necessarie per fronteggiarle, a fronte del fatto che, da normativa vigente, si tratta
dell’ultima possibilita per consentire un #p grade in deroga al possesso del titolo di studio;

- Considerato che la graduatoria puo essere utilizzata esclusivamente per la copertura dei posti oggetto di
selezione e che in nessun caso si potra procedere a scorrimenti;

- Accertata la copertura finanziaria;

DECRETA

1. di ampliare da 1 a 2 posti la procedura per la progressione dall’area dei collaboratori (settore tecnico,
scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali) all’area dei funzionari (settore tecnico-
informatico) (cod. procedura TEC-INFO_pev);

2. di dare pubblicita al presente decreto nell’Albo on line e nel sito web di Ateneo nella sezione intranet;

3. diincaricare 'Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo e Collaborazioni dell'esecuzione
del presente provvedimento, che sara registrato nel repertorio generale dei decreti.

Varese, data della firma digitale

Il Direttore Generale
Dott. Antonio Romeo
Firmato digitalmente
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