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CRITERI E MODALITA DI ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE Al DIPARTIMENTI PER IL FUNZIONAMENTO

ORDINARIO DELLE STRUTTURE E DEI SERVIZI DIDATTICI — ANNO 2027

Le risorse per il funzionamento ordinario dei Dipartimenti e per la gestione dei corsi di studio sono
stanziate in sede di definizione del budget annuale. Lo stanziamento annuale complessivo viene ridotto
del 10% per garantire esclusivamente ai Dipartimenti cui afferiscono i corsi di laurea di area scientifica-
sanitaria, una quota aggiuntiva per la gestione dei laboratori didattici. La quota restante pari al 90% ¢
destinata al Fondo dipartimentale e ripartita in base ai criteri di seguito indicati.

Le risorse aggiuntive destinate alla gestione dei laboratori didattici, saranno effettivamente erogate
previa rendicontazione delle spese sostenute nel 2026 e preventivo delle spese 2027. La quota per la
gestione dei laboratori didattici per i corsi di laurea di area scientifica-sanitaria assegnata ad ogni singolo
dipartimento non pu¢ comunque superare i 30.000 euro.

FONDO DIPARTIMENTALE

Il Fondo dipartimentale ¢ finalizzato a garantire la copertura dei costi correlati a:

1. il funzionamento generale della struttura (spese di segreteria, noleggio e manutenzione
apparati da ufficio, materiale igienico sanitario, spese postali...);

2. T’ordinario ripristino della dotazione informatica del personale che opera nel Dipartimento;
la gestione degli spazi dati in uso ai Dipartimenti (laboratori, aule, aule informatiche) allo
scopo di garantirne un’efficiente funzionalita;

4. attivita e iniziative dipartimentali trasversali e di terza missione (attivita di divulgazione

scientifica, pubblicazioni, convegni...) molto eterogenee tra le diverse strutture a seconda

dell’ambito disciplinare di riferimento, considerata la multidisciplinarieta dell’ Ateneo;
attivita rientranti nella pianificazione strategica del Dipartimento;

spese per I’organizzazione di seminari o incontri formativi per gli studenti;

spese per visiting;

spese per viaggi di studio, curriculari e no, da svolgersi fuori dalla sede universitaria;

spese per materiale di consumo corrente utilizzato nei laboratori didattici durante le

esercitazioni;

10. spese di acquisto e manutenzione delle apparecchiature dei laboratori e/o di Dipartimento.

W o NG

Il nuovo modello di assegnazione delle risorse ¢ stato definito, distinguendo:

A - una componente del fondo legata al “funzionamento generale”, delle risorse complessivamente
assegnate al fondo dipartimentale, in cui si individuano due quote:

1) una quota distribuita sulla base della numerosita:
- dei docenti (PO-PA-RU-RD) pesati secondo 1 coefficienti differenziati indicati dall’Art. 3 c. 2
—“Ripartizione del Fondo di Ateneo per la Ricerca tra Macro-aree” del Regolamento per il
finanziamento della Ricerca di Ateneo';

! REGOLAMENTO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RICERCA DI ATENEO Emanato con Decreto Rettorale 28 aprile 2021, n. 349
Ultime modifiche emanate con Decreto Rettorale 26 giugno 2025, n. 782 Entrato in vigore il giorno 11 luglio 2025 — Art 3 c.2
“Il Fondo di Ateneo per la Ricerca viene ripartito tra le Macro-aree FAR sulla base della numerosita delle domande ammissibili
presentate in ciascuna Macro-area FAR, ponderata per un coefficiente Regolamento per il finanziamento della ricerca di
Ateneo differenziato per Area MUR e SSD, secondo le indicazioni del CUN per le ripartizioni del FFO 2004. | coefficienti
differenziati per Area MUR e SSD sono i seguenti: - Area Fisica, Chimica, Geologica, Biologica Medica, Agraria e Veterinaria,
(Aree MUR 02, 03, 04, 05, 06 unicamente per i SSD MEDS-01/A, MEDS-02/A, MEDS-03/A — ex MED/03, MED/04, MED/07, 07):
peso 3; - Area Matematica, Medica, Ingegneria Civile e Architettura, Ingegneria Industriale e dell’'Informazione, Scienze
Economiche (Area MUR 01, 06 — ad esclusione dei SSD MEDS01/A, MEDS-02/A, MEDS-03/A — ex MED/03, MED/04, MED/07 —
, 08,09, 13): peso 2,2. - Restanti Aree (Area MUR 10, 11, 12, 14): peso 1,5.”



- del PTA afferente al Dipartimento;’

2) una quota distribuita sulla base della numerosita:
- degli studenti, pesati in base al modello di contribuzione studentesca;
- dei dottorandi’.

B — una componente “premiale”, ripartita sulla base:

3) del valore dell’indicatore Anvur iC16 — “Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno”#;

4) del valore dell’indicatore R1_2 attribuito al Dipartimento dalla VQR 2020-2024°.

Le risorse per affidamenti e contratti per insegnamenti e tutorato non sono ricondotte al presente
fondo in quanto poste a carico di altro fondo del bilancio, gestito a livello centrale.

2 Per le assegnazioni riferite al budget 2027 ed esercizi seguenti si considerano le numerosita del mese piu recente
all'assegnazione del fondo, esempio 30 giugno 2026 se |'assegnazione 2027 verra fatta a luglio 2026.

3 REGOLAMENTO IN MATERIA DI CONTRIBUZIONE STUDENTESCA Area corsi di laurea Coefficiente Correttivo (K) A1,2B 1,1 C
1 e Tabella Tecnica Aree dei Corsi di Laurea.

4Fonte: estrazione da Pentaho User Console - indicatori_AVA3 — Cube: Indicatori ANVUR — Corso.

5 Fonte: Rapporto ANVUR - Risultati delle singole istituzioni 28 maggio 2026 - Universita degli Studi dell'Insubria- Tabella 2,4
colonna R1_2 pag. 16 e 17.


https://www.uninsubria.it/formazione/opportunita-e-agevolazioni/diritto-allo-studio/contribuzione-studentesca

SCHEDA INDICATORI

Nome criterio Nome indicatore Fonte Riferimento Note Peso%
temporale
Criterio 1) Numerosita La numerosita del | Al 31 dicembre n- 1 | Il numero dei 45%
numerosita docenti (PO-PA- personale viene o per le assegnazioni | docentie
personale afferente | RU-RD) afferenti | estratta da effettuate in fase di ricercatori pesati
al Dipartimento ad | Cruscotto del budget si vengono sommati
una specifica data | Direttore considerano le al numero del pta
pesati con i criteri | Generale e deriva | numerosita del fine assegnato al
indicati nel da estrazioni mese pil prossimo dipartimento
regolamento FAR | Pentaho Cineca— | all'assegnazione del
di Ateneo art. 3 Cubo PER fondo, esempio 30
c.2. Carriere giugno 2026 se
l'assegnazione 2027
Numerosita PTA verra fatta a luglio
2026
Criterio 2) Numero di Report Pentaho Ultimo anno Ad ogni gruppo di 15%
numerosita studenti | studenti iscritti Cube:STU - accademico studenti iscritti ad
Iscritti, concluso un corso di laurea
Immatricolati, si associa il
Immatricolati Coefficiente
Provvisori e Correttivo
Abbandoni attribuito al corso.
Anno Si crea una pivot
Accademico che per ogni
includes and x- dipartimento
1/x determina il
Tipo corso numero pesato
includes L - degli studenti
Laurea (DM 270), iscritti a cui si
L1 - Corso di aggiunge il numero
Laurea, LC5 - dei dottorandi e si
Laurea Ciclo calcola la
Unico 5 anni, percentuale
LC6 - Laurea attribuita al
Ciclo Unico 6 dipartimento sul
anni, LM - Corso totale iscritti
di Laurea
Magistrale, LMS5 -
Laurea Magistrale
Ciclo Unico 5
anni and LM6 -
Laurea Magistrale
Ciclo Unico 6
anni
Per dottorandi:
estrazione
Pentaho
corso dottorato e
dipartimento
Tipo corso
includes D1 -
Corso di
Dottorato, D2 -
Dottorato
(D.M.45/2013)
and D226 - Corso
di Dottorato
(D.M.226/2021)
Criterio 3) Premiale Indicatore iC16 Ultimo anno Fonte: estrazione 30%
Premiale formazione accademico da Pentaho User
formazione concluso Console -

indicatori AVA3 —




Nome criterio Nome indicatore Fonte Riferimento Note Peso%
temporale
Cube: Indicatori
ANVUR - Corso -
report per
dipartimento
Criterio 4) Premiale ricerca Indicatore R 1 2 | Ultimo dato 1 Fonte: Rapporto 10%

Premiale ricerca

disponibile

ANVUR - Risultati
delle singole
istituzioni 28
maggio 2026 -
Universita degli
Studi dell'Insubria-
Tabella 2,4
colonna R1 2 pag.
16e17
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