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Cosa Facciamo - La nostra Offerta formativa

Le nostre figure professionali

Economia e Diritto di Impresa - EDI Finanza e Mercati Digitali e Sostenibili - FiMeDiS

. Dottore commercialista ed Esperto contabile* - Dirigenti e Funzionari di Istituti di credito, societa di intermediazione
finanziaria, societa di gestione del risparmio, imprese di assicurazioni e

- Revisore e Certificatore di bilanci altre tipologie di imprese di natura finanziaria

«  Consulente del lavoro* - Consulentiin societa finanziarie

«  Giudice tributario(art. 1, I. 31agosto 2022, n. 13) -  Funzionari in organismi di vigilanza del settore finanziario, in Uffici Studi,

in Centri di ricerca e Studi professionali
- Consulenza e supporto all'attivita dimpresa - Giurista dimpresa
-  Consulenti di imprese nellambito di finanza e tesoreria, pianificazione e
- Possibilita di accesso ai Dottorati di ricerca previo concorso controllo di gestione, auditing e revisione

- Dirigenti e Funzionari dell'area Finanza in imprese

- Possibilita di accesso ai Dottorati di ricerca previo concorso

* Convenzione con I'Ordine Dottori commercialisti ed Esperti Contabili
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La Condizione occupazionale dei nostri Studenti

Tasso di occupazione

1o

tasso di occupazione

=L

s

1 e=no 3 mnn 3 E=n

occupati che nel lavoro utilizzano le competenze

acquisite con la laurea
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Occupati che, nel lavoro, utilizzano in misura elevata le competenze acquisite con la laureat®!
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Soddisfazione per il lavoro svolto (medie, scala 1-10)2)
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*Dati AlmalLaurea aprile 2026: confronto tra CLEDIFI («corso») e corsi della stessa classe di Laurea negli Atenei dell'area Nord-Ovest («classe Nord-Ovest»)



Il piano di studi di EDI

Insegnamento CFU Insegnamento CFU

Business English 3

Corporate Finance - Mod. 1 Finanza di impresa 6 Economia delle istituzioni - Mod. 1 Economia della tassazione | 6
Corporate Finance - Mod. 2 Finanziamenti di aziende 6 Economia delle istituzioni - Mod. 2 Economia monetaria e

Diritto della crisi di impresa 6 L 6

— _ _ _ — creditizia
Diritto dei contratti e delle pratiche di impresa 6
Metodi matematici per la gestione aziendale 6 Operazioni di gestione straordinaria - Mod. 1 Profili aziendali | 6

1 insegnamento a scelta tra:

Operazioni di gestione straordinaria - Mod. 2 Profili giuridici

Diritto dell’lamministrazione digitale 6 6
Diritto processuale dellimpresa e dell’arbitrato 6 delle operazioni di gestione straordinaria
1 insegnamento a scelta tra: Procedimento e processo tributario 12
Bilancio consolidato e principi contabili internazionali 6 1 insegnamento a scelta tra:
Rendicontazione finanziaria e di sostenibilita 6 Sistemi di misurazione delle performance aziendali 6
1 insegnamento a scelta tra: Revisione contabile 6
Diritto del lavoro 6 Insegnamento a scelta libera 6
Le politiche dell'Unione europea 6 Stage/tirocinio o altre attivita 6
Digitalizzazione, intelligenza artificiale e Big Data nell’Unione : Prova finale 9
europea Totale CFU Il anno 63
Fiscalita internazionale 6
Insegnamento a scelta libera 6

Totale CFU | anno 57




Il piano di studi di FiMeDiS

Insegnamento

CFU

Corporate Finance - Mod. 1 Finanza di impresa

Corporate Finance - Mod. 2 Finanziamenti di aziende

Creazione di valore nelle banche

Econometria per la finanza

Metodi matematici per la gestione finanziaria

Rendicontazione e comunicazione al mercato

Mercati finanziari e Wealth Management

Economia e finanza delle imprese di assicurazione

O NENocRNe) NN )NEe) BN )N Ee) N o)

1 insegnamento a scelta tra:

LAB - Soluzioni finanziarie per le PMI
LAB - Sostenibilita e sistema finanziario

a O

Insegnamento a scelta libera

Totale CFU I anno

63

Insegnamento CFU

Business English 3
Economia per la finanza - Mod. 1 Politica monetaria e scenari 6
macro-economici
Economia per la finanza - Mod. 2 Evoluzione del sistema :
finanziario ed economia comportamentale
Governance e regolamentazione - Mod. 1 Regolamentazione :
finanziaria
Governance e regolamentazione - Mod. 2 Sistema dei .
controlli interni e ERM
Regolamentazione e tassazione delle attivita e dei prodotti ;
finanziari

2 insegnamenti a scelta tra:
LAB.O. - SKILLED Fintech 3
LAB.O. - Finance 3
LAB.O. - Financial Analysis and Forecasting 3
LAB.O. - Dal Concept al prodotto finanziario 3
Insegnamento a scelta libera 6
Stage/tirocinio o altre attivita 3
Prova finale 9
Totale CFU Il anno 57




La nostra Didattica innovativa

* |n aula

* Adistanza ™= fino a 2/3 delle lezioni con collegamento su Teams

* |n co-teaching ™= con operatori di settore (in presenza e a distanza)

* Con testimonianze in aula di professionisti, seminari e laboratori

* Fuori sede presso enti e istituzioni
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Le nostre Convenzioni

* Convenzione con I’'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Varese (EDI)*
* Convenzione con I’'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Varese (EDI)*

* Convenzione con il CdL di Giurisprudenza del DIDEC Insubria (EDI)*

* Convenzione con Consob (FiMeDiS)

* Convenzione con Mediolanum (FiMeDiS)

* Convenzione Intesa Sanpaolo (FiMeDiS)

* Convenzione con JRC Ispra (Centro Studi Comm. UE) (FiMeDiS)
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©p: LaConvenzione con Ordine dei Dottori Commercialisti

ed Esperti Contabili di Varese*

* Possibilita per gli studenti iscritti al corso di laurea magistrale CLEDIFI-curriculum EDI di svolgere gia
durante gli studi una parte del tirocinio professionalizzante («praticantato») richiesto per accedere
allEsame di Stato presso un dottore commercialista, pari almeno a 300 ore e corrispondenti a 6 mesi di
pratica professionale

A seguito del conseguimento del titolo di Laurea Magistrale, il laureato dovra quindi
svolgere solo un ulteriore anno di tirocinio professionalizzante richiesto per

sostenere 'Esame di Stato (sezione A dell’Albo)

* Diritto all’esonero dalla prima prova scritta (materie aziendali) del’lEsame di Stato per I'accesso alla
professione di Dottore Commercialista ed Esperto Contabile (sezione A dell’Albo)

* Lo stesso periodo di «praticantato» puo valere come tirocinio curriculare (3 CFU), da attivare presso
I'Ufficio Stage del Dipartimento di Economia



La Convenzione con Ordine dei Consulenti del
Lavoro di Varese*

| [~ CONSULENTI DEL LAVORO

1l VU SV

Possibilita per gli studenti iscritti al corso di laurea magistrale CLEDIFI-curriculum EDI,
che hanno acquisito almeno 60 CFU, di essere ammessi gia durante gli studi al periodo
di tirocinio professionalizzante («praticantato») presso lo studio professionale di un

consulente del lavoro, propedeutico all'esame di ablilitazione

Il tirocinio deve avere una durata di almeno 250 ore, corrispondente a 6 mesi (del
complessivi 18 mesi da svolgere prima dell’esame di abilitazione)

Il laureato, a seguito del conseguimento del titolo di Laurea Magistrale, dovra svolgere
solo un ulteriore anno di tirocinio professionalizzante richiesto per sostenere 'Esame di
: Stato
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La Convenzione con CdL di Giurisprudenza
del DIiDEC Insubria - Seconda Laurea™

* | laureati presso I'Universita degli Studi dell'insubria del Corso di
laurea Magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (attivato presso
I DIDEC), che hanno seguito il «percorso economico e
d’impresa», possono accedere al secondo anno del Corso di
laurea Magistrale in «Economia, Diritto e Finanza d’Impresay,
curriculum in Economia e Diritto di Impresa (EDI) per conseguire la

seconda laurea.
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Supporto, finanziamenti e altre attivita

* Borse di merito e borse di studio (Fondazione Valcavi, CCIAA Varese e altre istituzioni)
* Possibilita di stage e tirocini con Ufficio Stage e Orientamento

* CFA Chartered Financial Analyst Challenge

* Possibilita di Erasmus grazie a Convenzioni con diverse Universita estere

* CLA (Centro Linguistico di Ateneo) (Ateneo)

* TLC (Teaching & Learning Center) (Ateneo)

* Ufficio Servizi per I'Inclusione e il Benessere psicologico (Ateneo)

* Associazioni Studenti — JEINS (Junior Entrepreneurship Insubria)

%%‘UDIO")O \
= \". UNIVERSITA
7 Z DEGLISTUDI
P L S

oy 0 - aN>




Requisiti di Accesso e Iscrizione

« VOTO DI LAUREA TRIENNALE PARI

O SUPERIORE A 85/110 PREISCRIZIONE DAL
— 1° LUGLIO 2026
. TITOLO DI LAUREA TRIENNALE IN AL 30 OTTOBRE 2026 COLLOQUIO CONOSCITIVO
UNA DELLE CLASSI SPECIFICATE PER ORIENTARE IL
NEL «REGOLAMENTO DIDATTICO —  PERCORSO DI STUDI

DEL CORSO DI LAUREA»

(DISPONIBILE SUL SITO WEB DI

ATENEO) OPPURE ACQUISIZIONE IMMATRICOLAZIONE

DI SPECIFICI CFU (POST LAUREA TRIENNALE):

— ENTRO E NON OLTRE IL 1° FEBBRAIO 2027

(LAUREATI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2026);
— ENTRO E NON OLTRE IL 12 MARZO 2027
(LAUREATI ENTRO IL 28 FEBBRAIO 2027).

INIZIO LEZIONI

PER INFORMAZIONI: =
Segreteria didattica - 14 SETTEMBRE

paola.santini@uninsubria.it 2026
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Open Day 2026-2027 - L.e Testimonianze

Dott. Michele Mirabella (Ernst & Young) Dott.ssa Nicoletta Bernasconi (Intesa Sanpaolo)
Dott.ssa Rebecca De Fazio (Ernst & Young) Dott. Valerio Romano (Intesa Sanpaolo)
Dott.ssa Chiara De Leo (Hyundai) Dott. Guido Tamai (Intesa Sanpaolo)

NIVERSITA

EGLISTUDI . — .
ELLINSUBRIA Open Day Magistrali 11-22 maggio 2026
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