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Oggetto: Affidamento diretto all’Associazione Ambiente e Lavoro per
l’erogazione di specifici corsi di formazione in materia di sicurezza in
base al D.lgs 81/2008 - CIG BCA9BE5F3C. Decisione di contrarre

IL DIRETTORE GENERALE

- Il D.Lgs. 81/2008 impone al datore di lavoro l'obbligo di garantire a tutti i
soggetti aziendali — lavoratori, dirigenti, preposti — una formazione in
materia di salute e sicurezza che sia sufficiente, adeguata e periodicamente
aggiornata (Art. 37);

- Il nuovo Accordo Stato Regione entrato in vigore il 19 maggio 2025 (ASR
17/04/2025), riguardante la Formazione alla Salute e Sicurezza sul lavoro, ha
ridefinito e aggiornato le modalità e le ore di formazione a secondo dei ruoli
all’interno dell’Ente;

- Tale percorso formativo deve essere calibrato sui rischi specifici della
mansione e del settore di appartenenza. Il sistema prevede inoltre modalità
definite a livello nazionale e il riconoscimento di crediti formativi, assicurando
così una gestione della sicurezza strutturata, continua ed efficace;

- Per ciò che attiene le Università, l'applicazione del D.Lgs. 81/2008 avviene
tenendo conto delle specificità e peculiarità connesse al servizio espletato,
come previsto dall'art 3 del medesimo D. Lgs. 81/2008, secondo la disciplina
del regolamento DM 363/1998, che individua le esigenze particolari degli
atenei ai fini dell'applicazione delle disposizioni in materia di salute e sicurezza
sul lavoro;

- Ai sensi di quanto ai punti precedenti si rende pertanto necessario affidare ad
un operatore qualificato lo svolgimento dei predetti corsi di formazione
obbligatori a partire dalle figure rispettivamente di Datore di lavoro, Dirigenti,
preposti generali, preposti di laboratorio/RADRL;

Visto il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, “Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici”, e in particolare:

Anno 2026

Tit.

Cl.

Fasc.

N. allegati /

Rif. /

gg/AF

mailto:prevenzione.sicurezza@uninsubria.it
mailto:ateneo@pec.uninsubria.it
http://www.uninsubria.it


DIREZIONE GENERALE
Ufficio Sicurezza

2

 l’art. 17 comma 2 che prevede che in caso di affidamento diretto, la decisione di
contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni
della scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla
capacità economica-finanziaria e tecnico-professionale;

 l’art. 48 che prevede che l’affidamento e l’esecuzione dei contratti aventi per
oggetto lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di rilevanza
europea si svolgono nel rispetto dei principi di cui al Libro I, Parti I e II del Codice;

 l’art. 49 comma 1, che prevede che gli affidamenti dei contratti di importo
inferiore alle soglie europee avvengano nel rispetto del principio di rotazione;

 l’art. 49 comma 2, che prevede che, in applicazione del principio di rotazione, sia
vietato l’affidamento di un appalto al contraente uscente nei casi in cui due
consecutivi affidamenti abbiano a oggetto una commessa rientrante nello stesso
settore merceologico, oppure nella stessa categoria di opere, oppure nello stesso
settore di servizi.

 l’art. 50, comma 1, lett. b) che prevede quale modalità di scelta del contraente
l’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a € 140.000,00, anche
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione
delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi
istituiti dalla stazione appaltante; 

 l’art. 52, comma 1, che prevede che “nelle procedure di affidamento di cui
all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a € 40.000,00, gli
operatori economici attestano con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il
possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti. La stazione
appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione
individuato con modalità predeterminate ogni anno”;

 l’art. 52, comma 2, che prevede che “quando in conseguenza della verifica non sia
confermato il possesso dei requisiti generali o speciali dichiarati, la stazione
appaltante procede alla risoluzione del contratto, all’escussione della eventuale
garanzia definitiva, alla comunicazione all’ANAC e alla sospensione dell’operatore
economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento indette dalla
medesima stazione appaltante per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti
dall’adozione del provvedimento”;

Visto l’art.1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, come modificata da ultimo dalla legge
n. 208 del 2015 che prevede:
o al comma 449, l’obbligo, per le istituzioni universitarie, di approvvigionarsi utilizzando

le convenzioni di cui all’art. 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488, e successive
modificazioni;

o al comma 450 per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro
e di importo inferiore alla soglia di rilievo comunitario l’obbligo di ricorso al mercato
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elettronico dell’amministrazione pubblica o al sistema telematico messo a disposizione
dalla centrale regionale di riferimento;

Visto l’art 1 comma 586 della legge 27 dicembre 160  “Fermo restando quanto previsto
dall'articolo 1, commi 449 e 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, le amministrazioni
statali centrali e periferiche, ivi compresi gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, le
istituzioni educative e le istituzioni universitarie nonché gli enti nazionali di previdenza e
assistenza sociale pubblici e le agenzie fiscali di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n.
300, sono tenute ad approvvigionarsi attraverso gli accordi quadro stipulati dalla Consip
Spa o il sistema dinamico di acquisizione realizzato e gestito dalla Consip Spa.”

Accertato che essendo tale fornitura di importo superiore a € 5.000,00, è necessario il
ricorso ad una PDA - Piattaforma digitale di approvvigionamento;

Richiamato l’art. 14 del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità;

Richiamata la parte 7 del Manuale di amministrazione e contabilità;

Richiamato il Regolamento per la disciplina dei procedimenti di acquisizione di lavori,
servizi e forniture;

Richiamato il Decreto del Direttore Generale del 11/05/2026, n. 677, con il quale l’Arch.
Annamaria Ferretti, Responsabile dell’Ufficio Sicurezza, è stata nominata Responsabile
Unico di Progetto (RUP) per l’acquisizione del Servizio di formazione per lavoratori ai
sensi del D.Lgs. 81/08 e del D.Lgs. 106/2009, art. 37 commi 10 e 11, e della Conferenza
Stato-Regioni del 17/04/2025, mediante corsi specifici;

Accertato che l’importo dell’appalto non è stato artificiosamente frazionato e che la scelta
dell’operatore è supportata dalla seguente motivazione:

a) l’Associazione Ambiente e Lavoro risulta sede accreditata dalla Regione Lombardia
per attività di formazione superiore e continua, iscrizione Albo n. 294 del 1/8/2008
– Id. n. 266814/2008 - N. prot. E1.2017.0612276;

b) i prezzi offerti risultano, a seguito di verifica specifica, conformi a quelli presenti sulla
piattaforma MePA - Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione.

Richiamato il preventivo acquisito con prot. n. 0055330 del 15/06/2026, successivamente
confermato sul portale MePA in data 03/08/2026, a seguito di procedura di “trattativa
diretta”, dall’Associazione Ambiente e Lavoro, Ente del terzo settore e Associazione con
Personalità Giuridica ai sensi del DPR 361/2000 Prefetto di Milano 11/9/2008, con Sede
in Via Della Torre n. 15, 20127 MILANO e allegato al presente, con il quale l’Associazione
predetta, Codice Fiscale 08748400150 e Partita IVA 00923870968,  offre il pacchetto
formativo completo  richiesto a un costo totale di € 16.600,00, IVA esente ai sensi dell’art.
14 comma 10 Legge 537/93 e dell’art. 10 D.P.R. 633/72;

Accertato il possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali in capo al predetto fornitore, come riportato nei punti precedenti;
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Dato atto che il RUP ha ritenuto congruo il preventivo presentato dall’Associazione
Ambiente e Lavoro, Ente del terzo settore e Associazione con Personalità Giuridica ai
sensi del DPR 361/2000 Prefetto di Milano 11/9/2008, dal momento che: a) i prezzi
offerti risultano in linea a quelli presenti sulla piattaforma MePA - Mercato Elettronico
della Pubblica Amministrazione ed in generale a quelli di mercato; b) l’Associazione
Ambiente e Lavoro risulta sede accreditata dalla Regione Lombardia per attività di
formazione superiore e continua, iscrizione Albo n. 294 del 1/8/2008 – Id. n.
266814/2008 - N. prot. E1.2017.0612276.
Accertata la disponibilità finanziaria pari a € 16.600,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 14
comma 10 Legge 537/93 e dell’art. 10 D.P.R. 633/72), a carico dell’Unità Analitica
UA.00.99.09 “Ufficio Sicurezza” sul Budget di esercizio 2026 alla voce COAN
04.43.18.12, “interventi formativi in materia di sicurezza sul lavoro”, scheda budget n.
1739, mediante anche il riporto di scostamenti non vincolati sull’esercizio 2026, come da
nota prot. n. 0021277 del 19/02/2026;
Richiamato l’art. 14 del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità;
Richiamato l’art. 7.12 del Manuale di amministrazione e contabilità;

DECRETA

1. Di approvare l’affidamento diretto, ai sensi dell’art 50, comma 1, lett. b) del Decreto
legislativo 31 marzo 2023, n. 36, all’Associazione Ambiente e Lavoro, Ente del terzo
settore e Associazione con Personalità Giuridica ai sensi del DPR 361/2000 Prefetto
di Milano 11/9/2008, con Sede in Via Della Torre n. 15, 20127 MILANO MI e
allegato al presente, Codice Fiscale 08748400150 e Partita IVA 00923870968, per
l’erogazione di specifici corsi di formazione in materia di sicurezza a tutti i soggetti
aziendali interessati, in base al D.lgs 81/2008; 

2. di imputare la spesa complessiva pari a € 16.600,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 14
comma 10 Legge 537/93 e dell’art. 10 D.P.R. 633/72), a carico dell’Unità Analitica
UA.00.99.09 “Ufficio Sicurezza” sul Budget di esercizio 2026 alla voce COAN
04.43.18.12, “interventi formativi in materia di sicurezza sul lavoro”, scheda budget n.
1739, mediante anche il riporto di scostamenti non vincolati sull’esercizio 2026, come
da nota prot. n. 0021277 del 19/02/2026;

3. di incaricare l’Ufficio Sicurezza all’esecuzione del presente provvedimento che verrà
registrato nel Repertorio generale dei decreti;

4. di dare atto che, ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs. n. 36/2023, il presente provvedimento
viene pubblicato sul profilo del committente nella sezione “Amministrazione
Trasparente”.

Varese, data della firma digitale
  Il Direttore Generale

                                                                                        Dott. Antonio Romeo
Firmato digitalmente
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Responsabile del procedimento amministrativo (L. 241/1990): Arch. Annamaria Ferretti, Tel.
+39 0332 219603 – email: annamaria.ferretti@uninsubria.it
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