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Ambito A -
Strategia,
Pianificazione e
Organizzazione

Formalizzazione di un processo
sistematico di riesame del Sistema di
Governo

Formalizzazione dei criteri di
assegnazione delle risorse

Maggiore formalizzazione
dell'interlocuzione con gli stakeholder

Maggiore esplicitazione delle
corrispondenze tra i compiti attribuiti
ai Delegati e gli obiettivi strategici.

Definizione pil strutturata di come le
Commissioni coinvolte supportano i
Delegati, sia nella partecipazione alle
attivita sia nella trasmissione dei
risultati e dei feedback.

Ambito B -
Gestione risorse

Garantire un’ottimale fruibilita e una
piena efficienza degli spazi
attualmente disponibili

Portare a compimento I'integrazione
tra attivita di budgeting, pianificazione
e rendicontazione

Coerenza delle politiche di
reclutamento con gli obiettivi strategici
di Ateneo e monitoraggio della
sostenibilia a medio termine

Formazione del personale docente e
ricercatore

Definizione di un nuovo piano della
comunicazione

Ambito C - AQ

Assenza di un processo sistematico di
riesame del Sistema di AQ

Necessita di omogeneita di
applicazione del sistema di AQ tra le
strutture, di miglioramento della
qualita della documentazione, di
sistematizzazione dei processi di
riesame e consolidamento dei
processi di autovalutazione, e di
annessa formazione degli attori del
sistema AQ

Ambito D -
Qualita della
didattica e dei
servizi agli
studenti

Necessita di svolgere un’analisi critica
delle cause di indicatori inferiori al
benchmark, individuando interventi
mirati in sede di riesame annuale

Sistema di AQ per i Dottorati di Ricerca
da consolidare

Sistematizzazione del processo di
progettazione e selezione delle
proposte per l'istituzione di nuovi Corsi
di Studio e di Dottorato

Ambito E-
Qualita della
Ricerca e della
Terza
Missione/Impat
to sociale

Formalizzazione dei criteri di
assegnazione delle risorse dei
dipartimenti

Formalizzazione di un processo
sistematico di riesame di Dipartimento

Integrazione del monitoraggio degli
obiettivi strategici di Dipartimento e
delle attivita di ricerca e TM

Aggiornamento sistematico e puntuale
dei prodotti della ricerca e delle
attivita di valorizzazione della
conoscenza all’interno delle
piattaforme istituzionali

Necessita di maggiore integrazione tra
la Commissione AiQUAR e le
Commissioni di Ricerca e di Terza
Missione




