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	Dichiarazione di equivalenza CCNL



[bookmark: _GoBack]Il sottoscritto	_______________________________________   [footnoteRef:1] [1:  In caso di procuratore speciale la procura dovrà risultare da atto notarile, in originale digitale o copia conforme digitale.] 

in qualità di	 _______________________________________
dell’impresa	_______________________________________ 

con riferimento al punto 17 - Offerta economica del Disciplinare di gara, avendo dichiarato un costo della manodopera inferiore a quello indicato dalla Stazione Appaltante,
DICHIARA
· che il costo della manodopera indicato in offerta per € ………… è stato stimato in applicazione del CCNL _________________________________________ come segue:
	Qualifica personale (indicare contratto applicato, livello, ecc.)
	n. ore
	Retribuzione
oraria
	Oneri
(previdenziali,
assistenziali e
altri costi
accessori)
	Costo orario (€)
	Costo totale (€)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Totale
	
	
	
	
	€


· che la quantificazione dei costi della manodopera in misura inferiore a quella stimata dalla Stazione Appaltante è frutto di una più efficiente organizzazione aziendale, in particolare ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· di rispettare i minimi salariali indicati nel CCNL applicato al personale dipendente impiegato nell’appalto.


Con riferimento al punto 10 - Assunzione di specifici impegni in materia di tutela del lavoro e parità di genere e generazionale dell’Allegato A – Domanda di partecipazione, avendo dichiarato un CCNL diverso da quello individuato dalla Stazione Appaltante

DICHIARA

· l’equivalenza economica e delle tutele normative tra il Contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi – Codice CNEL K511, individuato dalla stazione appaltante e il CCNL …………………………..………………., sulla base dei parametri individuati dall’allegato I.01, art. 4, al D. Lgs. 36/2023 e s.m.i,:

Valutazione di equivalenza economica (art. 4, comma 2, Allegato I.01):
	[bookmark: _Hlk204703659]Elementi di comparazione
	CCNL personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi
CNEL K511
	…
CNEL …
	Esito

	Retribuzione tabellare annuale
	
	
	Equivalente

	Indennità di contingenza
	
	
	Equivalente

	Elemento Distintivo della Retribuzione (EDR)
	
	
	Equivalente

	Eventuali mensilità aggiuntive
	
	
	Equivalente

	Eventuali ulteriori indennità previste
	
	
	Equivalente



Valutazione di equivalenza delle tutele normative (art. 4, comma 3, Allegato I.01):
	Elementi di comparazione
	CCNL personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi
CNEL K511
	…
CNEL …
	Esito

	Disciplina concernente il lavoro supplementare
	
	
	Equivalente

	Clausole relative al lavoro a tempo parziale
	
	
	Equivalente

	Disciplina del lavoro straordinario, con particolare riferimento ai limiti massimi
	
	
	Equivalente

	Disciplina compensativa relativa alle festività soppresse
	
	
	Equivalente

	Durata del periodo di prova
	
	
	Equivalente

	Durata del periodo di preavviso
	
	
	Equivalente

	Durata del periodo di comporto in caso di malattia e infortunio
	
	
	Equivalente

	Disciplina dei casi di malattia e infortunio, con particolare riferimento al riconoscimento di eventuali integrazioni delle relative indennità
	
	
	Equivalente

	Disciplina relativa alla maternità e alle indennità previste per l’astensione obbligatoria e facoltativa dei genitori
	
	
	Equivalente

	Monte ore di permessi retribuiti
	
	
	Equivalente

	Disciplina relativa alla bilateralità
	
	
	Equivalente

	Obblighi di denunzia agli enti previdenziali, inclusa la Cassa edile, assicurativi e antinfortunistici, inclusa la formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro, anche con riferimento alla formazione di primo ingresso e all’aggiornamento periodico
	
	
	Equivalente

	Previdenza integrativa
	
	
	Equivalente

	Sanità integrativa
	
	
	Equivalente
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