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Sfumature di inclusione

RELAZIONI:
ISTRUZIONI PER LUSO

Costruire consapevolezza per crescere nelle relazioni

FOCUS SU PERSONALE TAB, DOCENTI E RICERCATORI, BORSISTI E ASSEGNISTI

26 2025

09.30 APERTURA E SALUTI ISTITUZIONALI
Antonio Romeo, Direttore Generale
Paola Biavaschi, Delegata all’'Uguaglianza di genere e alle Pari opportunita

RILASCIO OPEN BADGE

PER PERSONALE TAB E DOCENTI UNINSUBRIA

RV T

09.50 DIALOGO SULLA PACE
IL CONCETTO DI PACE: SCALE E INTERSEZIONI
Giuseppe Muti

COSTRUIRE LA PACE, ALCUNE PROSPETTIVE
Alberto Castelli

10.10 GESTIONE DEL CARICO EMOTIVO, BURN OUT, STRESS LAVORO-CORRELATO E BENESSERE IN UFFICIO
Francesco Sassi

10.30 IL FUTURO IN Gl10CO. ESG SOCIALE E GOVERNANCE PER RELAZIONI CONSAPEVOLI E SOSTENIBILI
Alessandra Vitagliano

10.50 IL MOBBING: ELEMENTI IDENTIFICATIVI E AZIONI DI CONTRASTO
Andrea Morone

11.10 TAVOLA ROTONDA
Camilla Callegari, Francesca Zappa, Elena La Torre, Carla Mammone

Moderano:
Cristiana Morosini ed Ester Papa

12.00 PREMIAZIONE CONCORSO “SFUMATURE DI INCLUSIONE"
Sezione personale TAB, docenti e ricercatori, borsisti e assegnisti

Evento legato alla Delega per I’'Uguaglianza di

genere e le Pari opportunita [x]
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Moderato da:

Paola Biavaschi (Delegata - DiSUIT)
Cristiana Morosini (Referente DiSAT)
Ester Papa (Referente DiSTA)
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