Selezione per le progressioni economiche all'interno delle aree (ex peo) del personale tecnico amministrativo dell’Universita degli Studi dell'Insubria -

anno 2025 (codice PEO25)

EX Categoria

COD. ID PICA

Criterio A) Media, delle ultime tre
valutazioni delle

Criterio B) Anzianita di servizio
maturata solo nell’Area di
inquadramento/ex categoria presso
I’'Universita degli Studi dell’Insubria,

Criterio C) Qualificazione

Criterio D) Corsi di fornazione obbligatoria

CriterioE) TEST IN AULA

Punteggio totale

peiicunancel 5 R e professionale/formazione di Ateneo superati con esito positivo
positiva al netto dei quattro anni quali requisito
per Faccesso
area elevate professionalita (ex cat. EP) 2173510 39,50 25,00 2,00 5,00 10,00 81,50
area elevate professionalita (ex cat. EP) 2188397 40,00 25,00 1,50 5,00 10,00 81,50
area elevate professionalita (ex cat. EP) 2190744 40,00 32,00 0,00 5,00 10,00 87,00
area elevate professionalita (ex cat. EP) 2181581 39,50 35,00 0,00 5,00 10,00 89,50
area elevate professionalita (ex cat. EP) 2178243 39,50 32,00 0,00 5,00 10,00 86,50
area elevate professionalita (ex cat. EP) 2181822 39,50 32,00 0,00 5,00 10,00 86,50
area elevate professionalita (ex cat. EP) 2181948 39,50 25,00 0,00 5,00 10,00 79,50
area elevate professionalita (ex cat. EP) 2177872 39,50 25,00 2,00 5,00 10,00 81,50
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Elenco punteggi criteri A_B_C_D_E



