
 

Concorso pubblico per esami, per il reclutamento di una unità di personale con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali) Area delle 
Elevate Professionalità - settore scientifico-tecnologico, – Data Manager per le esigenze del 
Progetto “Dipartimento di Eccellenza” del Dipartimento di Economia codice 84 – 
RECLUTAMENTO DIP. DI ECCELLENZA 2023 – 2027” Progetto “Dipartimento di 
Eccellenza 2023-2027” CUP J37G22000330001 (codice BTA106) 
 

ELENCO CANDIDATI IDENTIFICATI MEDIANTE I CODICI PICA (n.5) 
 

I candidati sono ammessi con riserva ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso 
 

2247533 

2247659 

2241613 

2239934 

2242927 

 


