", Selezione pet le progressioni economiche all’interno delle aree (ex pe(;) del
personale tecnico amministrativo dell’Universita degli Studi dell’Insubtia - anno
2024 (codice BTA103)

TRACCIA N. 1 - Area delle Elevate Professionalita

1) Qual ¢ lorgano dell’Univetsita degli Studi dell’Insubria che ha la competenza ad autorizzare
Pesercizio provvisorio del bilancio e per quale periodo massimo?

_ Il Collegio dei Revisori dei Conti per un periodo massimo, di norma, di quattro mesi

1l Consiglio di Amministrazione per un periodo massimo, di norma, non superiore a tre
mesi

Il Rettore e il Direttore generale, previo patete del Collegio dei Revisori, per un petiodo
massimo, di norma, non superiore a sel mest

2) Quali sono gli atti di programmazione in tema di acquisizioni dell’Universita degli Studi
dell’Insubria?

Gli atti di programmazione delle acquisizioni di lavori, forniture e servizi pubblici
I buoni d’ordine

I verbali di collaudo

3) Quale organo dell’Universita degli Studi dell’Insubria atttibuisce I'incarico di Direttore generale?

L’incarico di Direttore generale ¢ attribuito dal Consiglio di amministrazione, su proposta
del Rettore e sentito il parere del Senato accademico.

L’incarico di Direttore generale ¢ attribuito dal MUR.
L’incarico di Direttore generale ¢ attribuito dal Senato Accademico, su proposta del
Consiglio di Amministrazione.

4)  Qual & l'organo dell’Universita degli Studi dell’Insubria che approva il PIAO?

Direttore Generale

Collegio dei Revisori det Conti

Consiglio di Ammuinistrazione &m

5) Chi ha adottato il Decreto di nomina della Retirice dell’Universita degli Studi dell’Tnsubriaz
Collegio di disciplina
MUR

Decano
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“ Selezione per le progressioni economiche allinterno delle aree (ex peo) del
personale tecnico amministrativo dell’Universita degli Studi del’Insubria - anno
2024 (codice BTA103)

TRACCIA N. 2 — Area delle Elevate Professionalita

1) Quanti sono i componenti del Nucleo di Valutazione dell’Universita degli Studi dell'Tnsubtia?

3

12

2) A chi ¢ attribuita la competenza per la valutazione dei dirigenti nell'Universita degli Studi
dell’'Insubria?

Rettore
Direttore generale

Senato Accademico.

3) Qual & il trattamento accessotio pet il personale dell’ Area Elevate Professionalitar
Indennita di responsabilita
Premio di produttivita

Retribuzione di posizione e di risultato

4) 11 CUG ha competenza su:
Pari opportunita, valorizzazione del benessere lavorativo e contro le discriminazioni

Potere disciplinare

Decisioni di carattere gestionale %0.0

5) N1 D.P.O. nel GDPR e:
Il delegato pari opportunita
1l delegato a1 punti Organico

[1 responsabile della protezione det dau
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Selezione per le progressioni economiche allinterno delle atee (ex peo) del
personale tecnico amministrativo dell’Universita degli Studi del’Insubtia - anno

2024 (codice BTA103)

TRACCIA N. 3 — Area delle Elevate Professionalita
1) Nell'Universita degli Studi dell’Insubtia, la consulta Ateneo-Territorio ¢ la sede per:

Le intetlocuzioni tra i Rettori delle Universita regionali

Le intetlocuzioni tra i rappresentanti dell’Universita e le realta istituzionali professionali e

associative del tertitorio

La decisione che esptime 1 pareri per Pattivazione dei corsi di studio in Ateneo

2) Quanto dura in carica il Presidente della Scuola?
4 anni
5 anni

3 anni

3) Quali sono i processi contabili dell'Universita degli Studi dell'Insubria?
a. Attivazione; b. Esecuzione
a. Programmazione; b. Gestione; c. Consuntivazione

a. Esecuzione; b. Verifica

4y LUPD si occupa di:
Valutazione del personale
Programmazione del personale

Esercizio del potere disciplinare

5} Gli organi della Scuola di specializzazione nell’Universita degli Studi dell’lnsubria sono?
Consulta della Scuola

Direttore della Scuola e il Consiglio della Scuola

Comitato ordinatore
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