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	UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELL’INSUBRIA

	
AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
Servizio Affari generali 





MODELLO B - CANDIDATURA PER L’ELEZIONE DI N. 4 RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO NEL SENATO ACCADEMICO

All’Ufficio elettorale centrale presso il Servizio Affari generali
Via Ravasi, 2 - Varese


Il/la sottoscritto/a

	COGNOME
	


	
	

	NOME
	





presenta la propria candidatura a rappresentante del personale tecnico amministrativo nel Senato Accademico e
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e s.m.i.

DICHIARA

· di aver preso visione del decreto di indizione delle elezioni dei rappresentanti del personale in Senato Accademico per il quadriennio 1/1/2025 – 31/12/2028;
[bookmark: _GoBack]
· di non ricoprire, oppure, qualora attualmente ricoperte, di impegnarsi, in caso di elezione, a far cessare e a non assumere le seguenti cariche per tutta la durata del mandato di senatore accademico (situazioni di incompatibilità, ai sensi dell’art. 2 lett. s) della L. 240/2010, dell’art. 10 dello Statuto di Ateneo, dell’art. 8 del Regolamento generale di Ateneo e del documento denominato ‘Descrizione del sistema di AQ di Ateneo’ approvato dal Senato Accademico nella seduta del 17 luglio 2019):

1. componente del Consiglio di Amministrazione o del Consiglio direttivo delle Scuole di Specializzazione di altri Atenei;
1. incarichi di natura politica o amministrativa;
1. componente del Consiglio di Amministrazione, del Senato Accademico, del Nucleo di Valutazione o del Collegio dei revisori, presso altri Atenei;
1. funzioni inerenti alla programmazione, al finanziamento e alla valutazione delle attività universitarie nel Ministero e nell’ANVUR;
1. componente del Nucleo di Valutazione, Collegio dei Revisori, Comitato Unico di Garanzia CUG, Consulta Ateneo/Territorio e Collegio di Disciplina dell’Università degli Studi dell’Insubria;
1. [bookmark: _Hlk52531363]coordinatore o componente del Presidio per la Qualità dell’Ateneo (PQA)

· di non essere sospeso dal servizio a causa di procedimento penale o disciplinare, in via cautelativa o definitiva;

· di aver preso visione del ‘Codice etico, di comportamento e norme per l’integrità nella ricerca dell’Università degli Studi dell’Insubria: testo unificato’, emanato con decreto rettorale 30 settembre 2020, n. 656 e di impegnarsi a dichiarare, in caso di elezione a senatore accademico e per tutta la durata del mandato, eventuali fattispecie di conflitto di interessi;

· di essere consapevole di essere soggetto, in caso di elezione, all’applicazione dell’art. 14 del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 relativo agli obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo e i titolari di incarichi dirigenziali. Ai fini dell’adempimento di tali obblighi i componenti del Senato Accademico riceveranno annualmente dall’Ateneo la richiesta di trasmissione dei propri dati patrimoniali e reddituali.





(indicare luogo e data)_________________________



									FIRMA (leggibile)

								______________________________
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