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Concotso pubblico petr esami per il reclutamento di una unita di personale con rapporto di
lavoro subotdinato a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categoria B —
posizione economica B3 area setvizi generali e tecnici - profilo conducente, per le esigenze
del’Amministrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 1

1. Quali sono i principali Organi dell’ Ateneo e di cosa si occupano
2. I limit di velocita ai sensi del DLGS 285/92 e del DPR 495/92 — codice

della strada

Prova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il petcorso dalla sede centrale dell’Ateneo
alla sede del Rettorato dell’Universita degli Studi di Milano
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Concorso pubblico per esami per il reclutamento di una unita di personale con rappotto di
lavoto subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categoria B —
posizione economica B3 area servizi generali e tecnici - profilo conducente, pet le esigenze
delPAmministrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 2

1. Chi & il Rettore in carica, quali sono le principali funzioni del Rettore € la

durata del mandato

2. Il sorpasso ai sensi DLGS 285/92 e del DPR 495/92 — codice della strada

Prova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il percorso dalla sede del Dipartimento di
Scienza e Alta Tecnologia dell’Ateneo alla sede del Rettorato delPUniversita degli Studi di

Milano-Bicocca
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Concorso pubblico per esami per il reclutamento di una unita di personale con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categotia B —
posizione economica B3 area servizi generali e tecnici - profilo conducente, per le esigenze
del’Amministrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 3

Candida

Firm

1. 1l Direttore Generale: principali funzioni, e sua nomina
2. Uso dei dispositivi di segnalazione visiva e di illuminazione dei veicoli a

motore

Prova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il percorso dalla sede del Dipartimento di
Medicina e Chirurgia del’Ateneo alla sede del Rettorato dell’Universita degli Studi di Milano-
Bicocca
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Concotso pubblico per esami pet il reclutamento di una unita di personale con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indetetminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categoria B —
posizione economica B3 area servizi generali e tecnici - profilo conducente, pet le esigenze
delPAmministrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 4

Candidat

Firma.

1. I Dipartimenti universitari del’Universita degli studi dell’Insubria
2. Arresto, fermata e sosta dei veicoli ai sensi DLGS 285/92 e del DPR 495/92

— codice della strada

Prova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il percorso dalla sede del Dipartimento di
Economia dell’Ateneo alla sede del Rettorato dell’Universita degli Studi di Betgamo
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Concotso pubblico per esami pet il teclutamento di una unita di personale con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indetetminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categoria B -
posizione economica B3 area setvizi generali e tecnici - profilo conducente, per le esigenze
delPAmministrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 5

Candidato.

Firma....

1. La comunita accademica ed in particolare il Personale dell’Universita
2. Divieto di fermata e sosta dei veicoli ai sensi DLGS 285/92 e del DPR
495/92 — codice della strada

Prova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il percorso dalla sede del Dipartimento di
Dititto Economia e Culture delPAteneo alla sede del Rettorato del’Universita degli Studi di

Brescia
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Concorso pubblico pet esami pet il reclutamento di una unita di personale con rapporto di
lavoto subotdinato a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categotia B —
posizione economica B3 area servizi generali e tecnici - profilo conducente, per le esigenze
delP’Amministrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 6

Candidato

1. I1 Referente dei veicoli e sue funzioni
2. Comportamento in caso di incidente ai sensi DLGS 285/92 e del DPR
495 /92 — codice della strada

Prova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il petcorso dalla sede del Dipartimento di
Diritto Economia e Culture del’Ateneo alla sede della Regione Lombardia.
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Concotso pubblico per esami per il reclutamento di una unitd di personale con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato € a tempo pieno (36 ore settimanali), categoria B —
posizione economica B3 area servizi generali e tecnici - profilo conducente, per le esigenze
delPAmminisfrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 7

1. Obblighi del conducente previsti dal Regolamento per I'utilizzo dei Veicoli
dell’Ateneo

2. La segnaletica di fermata, sosta e parcheggio ai sensi DLGS 285/92 e del
DPR 495/92 — codice della strada

Prova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il percotso dalla sede centrale dell’Ateneo
alla sede centrale del Cineca.
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FACTS AND FIGURES

66 yniversita degli Studi dell'insubria was founded on the 14th of July 1998. Itis a public, modern and dynamic university located in Como,
Varese and Busto Arsizio. gy

OUR VALUES

Freedom: we are a laic and pluralist University free of ideological, political and economical conditioning. We sustain the scientific research freedom, we engage in the
development of critical thinking and we believe in culture as having an essential role for the society progress.

Respect: we recagnize the value of diversity and we offer the same opportunities to everybody without discrimination caused by race, gender, opinion, language or religion. We
cansider students’ success our main goal; we help them in gaining high level knowledge, skills and competences and in entering the job market.

Excellence: we rely on the excellence of our teachers and of our staff to offer to our students high quality education and facilities, to obtain brilliant results in research both on
the national and international stage. We promote the development of high level collaborations and the inter- disciplinarity of research projects.

Motivation and merit: we reward our students for their commitment and for their capability in building the future. We promote the permanent education of our staff in order to
constantly improve the quality of our University.

Our Vision Our Mission Our Goals

Developing knowledge, skills and attitudes today for High quality education and high quality facilities in a = high quality education to develop key

the job of tomorTow | _mmﬁ“_mn"m_“n.?mznz m=<__.o==._m_._ﬁ combined with high competences for entering the national and
search performed by international groups to international job market

develop innovative technology and solutions = top level researchin national and international

groups and in Sﬁ.&mav_mswz fields
= third mission activities to facilitate our ]
engagement with society, Industry, schools

_
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. ¥

FACTS AND FIGURES
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Concorso pubblico per esami pet il reclutamento di una unita di personale con tapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categotia B —
posizione economica B3 area setvizi generali e tecnici - profilo conducente, pet le esigenze
delPAmministrazione centtale (codice BTA84)

Scheda 8

1. Veicoli in dotazione dell’Ateneo e autorizzazioni alla guida

2. I segnali verticali ai sensi DLGS 285/92 e del DPR 495/92 — codice della

strada (suddivisione delle varie categorie)

Prova di inglese: I1 candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il petcotso dalla sede centrale dell’Ateneo
alla sede del Dipartimento di Scienza e Altra Tecnologia delP’Ateneo
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Concorso pubblico per esami pet il teclutamento di una unita di personale con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categoria B —
posizione economica B3 area servizi generali e tecnici - profilo conducente, per le esigenze
delPAmministrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 9

Candidato..

Firma.

1. Compiti dell’autista e Custodia dei veicoli del’Ateneo

2. 1 segnali di precedenza

Prova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Ptova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il percorso dalla sede centrale dell’Ateneo
alla sede del Dipartimento di Scienze Teotiche e Applicate del’Ateneo



@ uninsubria.eu/about-us/facts-and-figures

FACTS AND FIGURES

66 Universita degli Studi dell'Insubria was founded on the 14th of July 1998. It is a public, modern and dynamic university located in Como,
Varese and Busto Arsizio. gy

OUR VALUES

Freedom: we are a laic and pluralist University free of ideological, political and economical conditioning. We sustain the scientific research freedom, we engage in the
development of critical thinking and we believe in culture as having an essential role for the society progress.

Respect: we recognize the value of diversity and we offer the same opportunities to everybody without discrimination caused by race, gender, opinion, language or religion. We
cansider students’ success our main goal; we help them in gaining high level knowledge, skills and competences and in entering the job market.

Excellence: we rely on the excellence of our teachers and of our staff to offer to our students high quality education and facilities, to obtain brilliant results in research both on
the national and international stage. We promote the development of high level collaborations and the inter- disciplinarity of research projects.

Motivation and merit: we reward our students for their commitment and for their capability in building the future. We promote the permanent education of our staff in order to
constantly improve the quality of our University.

Our Vision Our Mission * Our Goals

Developing knowledge, skills and attitudes today for 1 High quality education and high quality facilities ina = high/quality education to develop key

the job of tomorrow | student-friendly environment, combined with high competences for entering the national and
level research performed by international groups to international job market

d . . ) .
evelop innovative technology and solutions = top level research in riational and international

groups and in inter-disciplinary fields

@ third mission activities to facilitate our
engagement with socjety, industry, schools

FACTS AND FIGURES
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Concorso pubblico per esami pet il teclutamento di una unita di personale con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categoria B —
posizione economica B3 area servizi generali e tecnici - profilo conducente, per le esigenze
del’Amministrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 10

Candidato.

Firma..

1. Manutenzione e riparazione dei veicoli
2. Comportamento ai passaggt a livello e distanza di sicurezza, ai sensi DLGS

285/92 e del DPR 495/92 — codice della strada

Prova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: Il candidato ricerchi sul web il petcorso dalla sede sede del Dipartimento
di Scienze Teoriche e Applicate dell’Ateneo alla sede del Cineca.
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Concotso pubblico per esami per il reclutamento di una unita di personale con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali), categotia B —
posizione economica B3 area servizi generali e tecnici - profilo conducente, per le esigenze
del’Amministrazione centrale (codice BTA84)

Scheda 11

Candidato

Firma

1. La modalita di richiesta dei veicoli e il libretto di marcia

2. La segnaletica di indicazione

Ptova di inglese: Il candidato legga e traduca la parte di testo allegata ed evidenziata.

Prova di informatica: I1 candidato ticerchi sul web il petcorso dalla sede del Dipartimento di
Medicina e Chirurgia del’Ateneo alla sede del Rettorato delPUniversita degli Studi di Brescia.



@ uninsubria.eu/about-us/facts-and-figures & 12
66 Universita degli Studi dell'insubria was founded on the 14th of July 1998. It is a public, modern and dynamic university located in Como,
Varese and Busto Arsizio. gy
OUR VALUES
Freedom: we are a laic and pluralist University free of ideological, political and economical conditioning. We sustain the scientific research freedom, we engage in the
development of critical thinking and we believe in culture as having an essential role for the society progress.
Respect: we recognize the value of diversity and we offer the same opportunities to everybody without discrimination caused by race, gender, opinion, language or religion. We
consider students’ success our main goal; we help them in gaining high level knowledge, skills and competences and in entering the job market.
Excellence: we rely on the excellence of our teachers and of our staff to offer to our students high quality education and facilities, to obtain brilliant results in research both on
the national and international stage. We promote the development of high level collaborations and the inter- disciplinarity of research projects.
Motivation and merit: we reward our students for their commitment and for their capability in building the future. We promote the permanent education of our staff in order to
constantly improve the quality of our University.
- Our Missi

Our Vision Mission Qur Goals

Developing knowledge, skills and attitudes today for | High n_cm__ﬂ education and high quality facilities in a = high quality education to develop key

the job of tomorTow | _m.ﬂcnm_._??m:n_: environment, combined with high competences for entering the national and

amcm__ammmz”: performed by international groups to international job market
evelop innovati . . ;
J vativetechnology and solutions s top level researchin national and international
groups and in Inter-disciplinary fields
= third missionactivities to facilitate our
mmﬂﬂ@mﬂ.@:ﬂi&;.wﬂﬁm@. industry, schools
- .

FACTS AND FIGURES





