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Curriculum Vitae Europass  
  

Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i) BONOMETTI STEFANO 

Indirizzo(i) Via Francesco Massardi, 7 - 25135 Brescia 

CF BNMSFN69R20B157D 

Telefono(i) +39 0303454939 Cellulare: +39 3475097923 

E-mail stefano.bonometti@uninsubria.it 
stefano.bonometti@gmail.com 

  

Cittadinanza Italiana 
  

Luogo e Data di nascita Brescia, 20 Ottobre 1969 
  

Occupazione attuale Professore Associato in Didattica (M-PED/03) 
 

  

Titoli accademici e 
professionali 

 

Date Dal 1/04/2017 ad oggi 

Lavoro o posizioni ricoperte Professore associato di Didattica 

Principali attività e responsabilità Docente e partecipante a gruppi di ricerca 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Via O. Rossi, 8  21100 Varese 
Dipartimento di Scienze Umane e  per il Territorio 
 
 

-- Attività DIDATTICA presso Uninsubria 
 

 Docente di Didattica e pedagogia al corso di Laurea Educazione Professionale  
 Docente di Metodologia della ricerca educativa della ricerca educativa al corso di Laurea 

Educazione Professionale 
 Docente di Metodologia della formazione continua al corso di Laurea Magistrale in Scienze 

della Comunicazione 
 Docente di Pedagogia della comunicazione educativa al corso di Laurea in Scienze della 

Comunicazione 
 Docente di Pedagogia generale e sociale al corso di laurea in Scienze Motorie  
 Docente di Metodologie e tecnologie didattica per il corso di formazione per insegnanti per 

litazione 

 PPOSIZIONE ACCADEMICHE 

 Presidente del Corso di Laurea in Educazione Professionale dal 2022 ad oggi 
 Direttore del Teaching and Learning Center dal 2022 ad oggi 
 Membro del  
 Membro del Centro di R - CREC. 
 

(CRIS) 
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 Membro del consiglio scientifico del Centro di Ricerca sul volontariato e la partecipazione 
 

 Membro Consiglio Scientifico per il Centro di Ricerca sulle Minoranze (CREM) 
ersità Insubria  

 Membro del gruppo di ricerca della Società scientifica Italiana di Pedagogia (SIPED) 
denominato CARE La pedagogia in ambito sanitario. 

 Membro del gruppo di ricerca della Società scientifica Italiana di Pedagogia (SIPED) 
denominato Pedagogia del lavoro (la pedagogia e le trasformazioni del mondo del lavoro). 

 
Attività di ricerca recenti: 
 

 
Comunità 2021-23 

 
 

ubria 2020-2023 
 

 
competenze emotive negli educatori del CdL L/SNT2, presentazione primo step al 
congresso ECQI di Leuven (Belgio), febbraio 2018 

 
  

Ricerca in corso 
impiego di modalità interattive per la progettazione didattica e la gestione del gruppo. 

 
 

(triennio operativo 2014-2017) Employability & Co.  Curricula innovativi per creare nuove 
professionalità: Progettare curricula innovativi per percorsi di apprendimento personalizzati, 
costruire competenze per l'occupabilità, valorizzare talenti per creare nuove professionalità. 
Responsabile di progetto prof. M. Fedeli Università di Padova (in corso) . 

 
 

à di Macerata (2008-
2011), responsabile della ricerca G. Trentin ITD-
social network Facebook. 

 
 

di Laurea in Scienze della Formazione Primaria. I primi risultati sono 
evidenziati nel paper presentato al Convegno SIPED 2013. 

 
Cadei, presentata 
nel convegno tenutosi ad Arezzo nel 2010. 

 

 INTERVENTI A CONVEGNI RECENTI: 
 

 Bonometti S., Per una scuola generativa. Fare comunità nella complessità, UST Varese Fare e 
essere Scuola, 30 maggio 2023 

 Bonometti S., Stiamo bruciando il nostro futuro Trasformare i sistemi educativi per un nuovo 
impulso di speranza. Convegno Nazionale SIPED, 2-4 febbraio 2023 

 Bonometti S., Laboratori per il cambiamento e PBL per la formazione avanzata dei docenti, 
Convegno ASUDNI Genova, 26-27 gennaio 2023 

 Bonometti S., Realtà aumentata e virtualità nella formazione biotecnologica e medica, UBIQ 
2022, Metawelt Corpi Interazioni Educazioni, 25 novembre 2022 UniCassino 

 Bonometti S., Adolescenti e DAD. Educare e crescere nello scenario post pandemico, CUMED 
 

 Bonometti S., I giovani tra potenzialità e opportunità nella società attuale. Giovani Smart 
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Provincia Varese, 27 settembre 2022 

 Bonometti et a., Bioethics 
reflection, COMET 2021, Varese International Research Conference, 29 Giugno 2021 
 

 Bonometti - Cadei, Development of learning careers and professional identities in social and 
health professions: from tutoring to self tutoring, AEGT Vancouver International research 
Conference, 6 Giugno 2021 
 

 Bonometti, Passeggiate rigeneranti. La coltivazione del sé. Convegno Nazionale 
Artisticamente, Varese, 6 marzo 2021 
 

 Bonometti, Conclusioni, Convegno Nazionale Varese 
febbraio 2021 
 

 Bonometti et al., 
accademica, Convegno Nazionale ASDUNI-GLIA, 29-30 ottobre 2020 

 
 Bonometti, , Convegno nazionale, 

Varese, 24 ottobre 2020 
 

 Bonometti, , Convegno nazionale CRUI  UniUD  Uni 
Federico II, 15 giugno 2020. 
 

 Bonometti, e educativo come incontro sul confine, relatore al convegno: Le nuove 
minoranze in Lombardia, organizzato dal CERM Uninsubria, 11 Maggio 2020, Università 

 
 

 Bonometti,  relatore al convegno La 
centralità dei processi di apprendimento nella didattica, 2 Aprile 2019, Liceo Giovio, Como. 
 

 Bonometti, Le competenze del medico: trasformare un evento normativo in un processo 
educativo, relatore al convegno Le disposizioni anticipate di trattamento: tra clinica ed etica, 1 
dicembre 2018, Fond. Teresa Camplani, Brescia.  

 Bonometti, , relatore al convegno La valutazione: 
esperienze a confronto, 13 ottobre 2018, Università Cattolica (Roma)  Fondazione 
Ospedaliera Poliambulanza. 

 Bonometti, Cadei, Motivating factors throughout the professional life of educators in social-
education contexts, relatore al convegno ECQI 2nd European Congress of Qualitative 
Inquiry, 6-9/02/2018 Leuven (Belgio) 

 Bonometti, , relatore al convegno 
, Università Cattolica  Fondazione Poliambulanza 

24/01/ 2018 Brescia. 

 Bonometti, Il progetto di valutazione del tirocinio clinico, relatore al convegno La valutazione 
del tirocinio clinico, Università Cattolica  Fondazione Poliambulanza 28/09/17 Brescia 

 Bonometti, Il tirocinio come esperienza espansa, apprendere attraverso i confini, relatore al 
convegno Employability & Compentences, innovative curriculum for new professions, 
Università di Firenze 10/03/2017 Firenze 

 Bonometti  Pati, La progettualità: tra crescita personale e chance professionali,  relatore al 
convegno Reflective and trasformative Learning, 19/03/2015 Siena 

 _____________ 

 
Date 

 
Dal 2010 ad 2017_03_31 

Lavoro o posizione ricoperti Ricercatore a tempo indeterminato e dal 2016 Professore associato e ricercatore presso Università del 
Molise 
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Principali attività e responsabilità 
- Continuing 

Professional Development, tutorship clinica, in particolare: 
 
DOCENZE PRESSO UNIVERSITÀ DEL MOLISE 
 

 Docente nel corso di laurea in Scienze Formazione Primaria per Metodologia e tecnica del 
lavoro di gruppo (insegnamento e laboratorio) dal 2008-09 (v.o.) al 2015-16 (n.o.) 

 Responsabile della piattaforma online (Moodle) per il corso di Laurea in Scienze della 
Formazione Primaria 

 Docente nel corso di laurea magistrale di Scienze delle Professioni sanitarie e della 
prevenzione per Educazione sanitaria e bisogni educativi nella società per gli anni 
accademico dal 2011-12 al 2015-16. 

 Docente per i corsi PAS del  (2013-
14) 

 Didattica generale (2013-14) 
 Docente di Didattica generale (presenza e online) nel corso Tirocinio Formativo Attivo 2012-

13 e 2014-15 modulo A 18 ore (Progettazione didattica) + modulo B 18 ore (valutazione e 
nuove tecnologie per la didattica) 

 Responsabile della piattaforma online (Moodle) per il corso Tirocinio Formativo Attivo 2012-
13, 2014-15 

 Docente nel cor -12 
al 2015-16 

 Didattica  
Metodologia del lavoro di gruppo dal 2008-09 al 2010-11 

 Docente e tutor nel - Area Placement  Linea di 
intervento 1 - n. 50 Project Work Innovazione  Sperimentazione del modello Continuing 
Development Professional nel 2013 e nel 2015. 

 Creativa  Progetto Campus Campobasso- ANCI nel 
2013, 8 ore 

 SOFT SKILL, 2014-15 
e 2015-16 corso di 16 ore in presenza e a distanza 

 
 

 

organizzare un nel 2011. 
 

 
TITOLI E INCARICHI PRESSO UNIMOL 

 Vicepresidente del Corso di Studi in Scienze della Formazione Primaria dal 2015 al 2017 
 Referente della formazione online con piattaforma Moodle Centro di formazione  

formazione permanente insegnanti (Master e corsi post laurea) dal 2012-13 al 2016-17 
 Referente delle attività di tirocinio e della formazione online con piattaforma online (Moodle) 

per il Corso di laurea in Scienze della Formazione Primaria dal 2012-13 al 2016-17. 
 Membro del comitato Assicurazione Qualità per CdL in Scienze della Formazione Primaria 

dal 2014-15 al 2016-17 
 Coordinatore didattica area infanzia-primaria Corso di specializzazione attività di sostegno 

2013-14. 
 Responsabile di progetto dal 2013-  

 

 ULTERIORI INTERVENTI A CONVEGNI  
 

 A cross-media environment for teacher 
 per il 3rd Workshop on Interactive Design of Educational Environments (IDEE 

2014), svolto  9 giugno 2014, Albacete, Spagna 
 

 presso Fondazione Ospedaliera Poliambulanza 
Brescia dal titolo: «Adolescenti nella rete: rischi e opportunità» Brescia 2014 
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 Soft skills: saper stare nei luoghi di lavoro. Tra 
percezioni, abilità sociali e lavoro di gruppo «XVIII Workshop on the developments in the 
Italian Phd research on food science technology and biotechnology», Scuola di dottorato 
Dip. DAFNE - Università di Padova 2013. 

 Intervento al Seminario di lavoro del Gruppo Pratiche lavorative e formazione della SIPED 

con prof.ri D. Simeone e L. Cadei, Firenze 2012. 

 
 Intervento al Seminario di lavoro del Gruppo Pratiche lavorative e formazione della SIPED 

(Società Italiana di Pedagogia) dal titolo «Le professioni educative tra definizione 
 

 
presso Fondazione Ospedaliera Poliambulanza dal titolo: «Apprendere nel cambiamento: la 

», Brescia 2010 

 Intervento al Seminario di lavoro del Gruppo Pratiche lavorative e formazione della SIPED 
(Società Italiana di Pedagogia) dal titolo «Conoscenza, apprendimento e cambiamento nelle 

Simeone e L. Cadei, Arezzo 2010 

-Color- -
autore con dott. Sarcina presso Università Cattolica di Brescia 2008. 
 

     COMITATI SCIENTIFICI E REFEREE 
 

Membro del comitato scientifico del Centro di Ricerca sulle Minoranze Linguistiche, Uninsubria 
Membro del comitato scientifico della collana La pedagogia al lavoro Edizioni Aras 
Membro del comitato scientifico della collana Traiettorie inclusive Edizioni FrancoAngeli 
Membro del comitato referee della rivista Educational Reflective Practices. 
Membro del comitato referee della rivista Education Sciences and Society 
Membro del comitato referee per la rivista Excellence and Innovation in Teaching and Learning 
Membro del comitato referee per le edizioni Spaggiari 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli studi del Molise, via de Sanctis, snc, 86100 Campobasso, Italia 

Tipo di attività o settore Università 

 ------------------------------------------ 

  

Date a.a. 2018  ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Docente a contratto 

Principali attività e responsabilità Docente di Pedagogia Sanitaria per il corso di Laurea Magistrale in Infermieristica e Ostetricia 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Brescia 

Tipo di attività o settore Università 

  

Date Dal a.a. 2018-19  al 2021-22 

Lavoro o posizione ricoperti Docente a contratto 

Principali attività e responsabilità Docente di Pedagogia generale e sociale al corso di Laurea Educatori Professionali 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Brescia 

Tipo di attività o settore Università 
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Date a.a. 2001-02  ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Docente a contratto 

Principali attività e responsabilità Docente di Educazione permanente (e degli adulti) al corso di Laurea in Infermieristica 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Cattolica di Roma  Sede Fondazione Ospedaliera Poliambulanza, Brescia 

Tipo di attività o settore Università 

  

Date a.a. 2000-01  ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione e docenza 

Principali attività e responsabilità Ricerca, consulenza e docenza per la Formazione permanente  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Cattolica di Brescia 

Tipo di attività o settore Università 

  

Date a.a. 2014-15 e 2015-16 

Lavoro o posizioni ricoperti Docenza per  

Principali attività e responsabilità Docenza scuola di dottorato Dipartimento DIBAF 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi della Tuscia 

Tipo di attività o settore Università 

 __________________________ 

  

Date a.a. 2014-15 

Lavoro o posizioni ricoperti Tecnologie Didattiche per la Formazione nel corso di laurea magistrale 
in Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane  - 54 ore 

Principali attività e responsabilità Docenza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Verona  Dipartimento di Filosofia, Pedagogia e Psicologia 

Tipo di attività o settore Università 

 __________________________ 

Date a.a. 2013-2014 

Lavoro o posizioni ricoperti Didattica generale e Laboratorio di Tecnologie Didattiche per la 
formazione 

Principali attività e responsabilità Docenza e attività online 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Verona  Dipartimento di Filosofia, Pedagogia e Psicologia 

Tipo di attività o settore Università 

 ___________________________ 
 _____________________________________________________________________________________________________________________________ 

Date 2012 e 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Docente a contratto  

Principali attività e responsabilità 
Gestione delle persone e leadership  durata 8 ore 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Cattolica sede di Piacenza e Credit Agricolé-Cariparma 

Tipo di attività o settore School of Management  Università 
_________________________ 

Date Dal 2009  al 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente a contratto 

Principali attività e responsabilità Docente al corso di  modulo 8h 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Cattolica sede di Piacenza e Credit Agricolé-Cariparma 

Tipo di attività o settore School of Management  Università 

 __________________________ 

 ___________________________ 
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 ALTRE ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 
 

Data 2018-19-20 

Lavoro o posizione ricoperti 
Gli strumenti di valutazione 

 
Docente per le attività di Laboratorio e Lavori di gruppo al corso di 

 

Principali attività e responsabilità Docenza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Cattolica del Sacro Cuore 

  

Data 2018-19 

Lavoro o posizione ricoperti 
laurea in Assistenti Sanitarie organizzato per ATS Brescia e Università di Brescia  24 ore 

Principali attività e responsabilità Docenza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ATS Brescia  U.O. Formazione e Sviluppo  segreteria tirocinio CdL Assistenti Sanitarie Università 
degli studi di Brescia 

  

Data 2018-19 

Lavoro o posizione ricoperti La progettazione dialogica
 

Principali attività e responsabilità Docenza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Varese   

  

Data 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Progettazione e docenza del corso di formazione secondo il 

di laurea in Infermieristica presso Fondazione Poliambulanza Brescia  16 ore 

Principali attività e responsabilità Docenza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Ospedaliera Poliambulanza Brescia 

  

Data 2017 

Lavoro o posizione ricoperti formazione per la 
sicurezza personale nei bambini delle scuole primarie  
Brescia e SAEF 

Principali attività e responsabilità Docenza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Cattolica di Brescia  Servizio Formazione permanente 

  

  

Date 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente di Elementi chiave della organizzazione per intensità di cura: Le relazioni  
interprofessionali e la cooperazione  

Principali attività e responsabilità  

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASREM Campobasso  

Tipo di attività o settore Sanità 

  

Date 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente di L'apprendimento degli adulti al lavoro e la formazione continua  

Principali attività e responsabilità Progettazione del corso e docenza per dirigenti API e Confederazioni Sindacali

Nome e indirizzo del datore di lavoro FAPI - CISL Milano 
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Tipo di attività o settore PMI 

 _____________________ 

Date dal 2012  ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Docenza per 3 edizione di La tutorship: corso di formazione per tutor infermieri e 2 edizioni per tutor 
medici 

Principali attività e responsabilità  

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASREM Campobasso  

Tipo di attività o settore Sanità 

 ______________________ 

Date Dal 2010 - ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti  

Principali attività e responsabilità Progettazione del corso e docenza  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Ospedaliera Poliambulanza - Brescia 

Tipo di attività o settore Sanità 

 ________________________ 

Date Dal 2010 - 2015 

Lavoro o posizione ricoperti  

Principali attività e responsabilità Progettazione del corso e docenza  

Nome e indirizzo del datore di lavoro API  Associazione Piccole e Medie industrie  Brescia  

Tipo di attività o settore PMI 

 ________________________ 

Date Dal 2010 al 2013 

Lavoro o posizione ricoperti 
educativa 

Principali attività e responsabilità Progettazione e docenza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL  Azienda Sanitaria Locale di Brescia 

Tipo di attività o settore Sanità 

 ___________________________ 

  

Date 2005 -2009 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile Equipe Strategie Formative 

Principali attività e responsabilità 
 

Docenza per formazione continua per i docenti della formazione professionale sulla progettazione per 
competenze 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  

Tipo di attività o settore Centro di formazione professionale 

 ___________________________ 

Date 1997   ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente, docente 

Principali attività e responsabilità  
Indagine di clima e attivazione gruppi di miglioramento 
Attività di consulenza per organizzazione e progetti di sviluppo di competenze trasversali e strategiche 
Progettazione, gestione e docenza in ambiente LMS per corsi in e.Learning 
Consulenza per progetti finanziati con i fondi interprofessionali 
Consulente e docenti in percorsi di formazione formatori 

Tipo di attività o settore Imprese pubbliche e profit, società di servizi 

 
 

 _____________________________________________________________________________________________________________________________ __________ 
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Date 1996 - 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Assistente universitario, tutor di tirocinio curriculare nel corso di  

Principali attività e responsabilità Docente per il Laboratorio di sviluppo delle risorse umane, Laboratorio in progettazione formativa, 
Laboratorio di Valutazione 

Coordinatore e Tutor Tirocinio per i corsi di  indirizzo Esperti nei processi 
formativi  responsabile prof. L. Pati 

Progettista di corsi di formazione on line su piattaforma Blackboard 
Partecipazione a progetti di formazione permanente 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  

Tipo di attività o settore Università 
  

  

  

Istruzione e formazione  
  

Date 2005/06/08 dottorato di ricerca - discussione tesi di dottorato il 21/01/2009 voto Ottimo 

Titolo della qualifica rilasciata Dottore di Ricerca (Ph.D) 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Scuola di Dottorato, Università degli Studi di Macerata 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Studi dottorali 

  

Date 2002  

Titolo della qualifica rilasciata Certificazione di frequenza corso di formazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Analisi organizzativa e strumenti di efficienza organizzativa 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

School of Management SDA Bocconi 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Post universitaria 

  

Date 1998  

Titolo della qualifica rilasciata Certificazione di frequenza a corso di formazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Team building e lavoro di gruppo 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

APS  Studio di Analisi Psicosociologica, Milano 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Post universitaria 

  

Date a.a. 1996/97 tesi di laurea discussa il 26/03/1997 

Titolo della qualifica rilasciata  

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Tesi di 
nel gruppo di lavoro 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Università Cattolica sede di Brescia 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Universitaria 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Italiano 
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Altra(e) lingua(e) Inglese 
 Livello intermedio 
  

Capacità e competenze sociali Lavoro di gruppo, innovazione, mediazione. 
  

Capacità e competenze 
organizzative 

Organizzazione del gruppo di lavoro per progetti, pianificazione e managerialità 

  

Capacità e competenze tecniche 
 

  

Capacità e competenze informatiche Mac e Microsoft Office10, Spss (Basic user), NVivo8 (Basic User), Cloud Googledocs, LMS 
Blackboard, Moodle 

Patente Categoria B 
  

Ulteriori informazioni  
  

Allegati 1. Elenco delle pubblicazioni 

 
 

. 
Dichiaro autorizzazione al trattamento dati in base al
GDPR 679/16 essendo datato dopo il 25/05/2018.  

Dichiaro che quanto è asserito corrisponde a verità e viene dichiarato ai sensi degli artt. 46 e 47 
del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (dichiarazioni sostitutive di 
notorietà). 

 

Firma  

 
Brescia, 9 settembre 2023 
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Allegati 
Lista completa delle pubblicazioni 

MONOGRAFIE 

Bonometti S., Guerra L. (2020), Didattica della bioetica, Scholé-Morcelliana, Brescia 

Bonometti S. (2013),  Pensa 
Multimedia, Lecce-Rovato. 

Bonometti S. (2009), Pratiche di formazione. Esperienze di apprendimento nei contesti operativi, SIMPLE, 
Macerata 

Bonometti S. (2008), Apprendere nei contesti di lavoro. Prospettive pedagogiche per la consulenza formativa, 
EUM, Macerata. 

CONTRIBUTI IN VOLUMI 

 

Bonometti S. (2022), , in A. Di 
vita, Orientare nelle transizioni scuola-università-lavoro promuovendo le character skills, PensaMultimedia, 
Lecce, pp.247-257. 

Bonometti S. (2022), Rodari e la progettazione dialogica, in Gaspari G., Laforgia E., Territori 2022, Macchione 
Editore, Varese, pp.163-170. 

Bonometti S., Cadei L. (2022), La competenza tutoriale: affiancare e accompagnare i colleghi, in Cadei L., 
Simeone D., Serrelli E., Abeni L., , Ed. 
Morcelliana, Brescia, pp. 227-250. 

Bonometti S. (2022), , in E. Bianco, D. Russo (a cura di), Annali di 
DISUIT 2019-21, Mimesis Edizioni, Milano, pp.71-78 

Bonometti S., Prest M., Grimaldi A. (2021), diffusione di Best Practices nella 
didattica accademica, in Lotti A., Crea G., Garbarino S., Picasso F., Scellato E., Faculty Development e 
innovazione didattica universitaria, Genova University Press, Genova, pp. 279-286. 

Bonometti S. (2021), Passeggiate rigeneranti. La coltivazione del sé degli operatori sanitari in epoca COVID-
19, in Polenghi S., Cereda F., Zini P. (a cura di), La responsabilità della pedagogia nelle trasformazioni dei 
rapporti sociali, PensaMultimedia, Lecce-Brescia, pp. 1762-1768 

Bonometti S. (2020), , in P. Bocale, D. Brigadoi, L. Paneri (a cura 
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